=
CEGLEDI TANKERULETI KGZPONT

Iktatészdm; 254/1V/2024

Cseméi Ladanyi Mihdly Altaldnos Iskola

(2713 Csemd, Szent Istvan ut 32-34.)

HAZIRENDJE

e - 508, 204 szeptember 20— —— -~~~ —Készjtette-KovAcsné Turi Krisztina~ -
igazgatOhelyefies™ ~




38— Atamuld tﬁi%hnuradéﬂtatrnnﬂa§'ﬁ5§§1i5i{mT{Tig}Ebiﬁééﬁ$dim_

HAZIREND 2023.

TARTALOMJEGYZEK

1 ASZABALYZAT

1.1 Jogialapia

1.2  Hatélya

1.3  Tanuléi jogviszony létrejotte

1.4  Elfogadésa, nyilvinossdga

2 JOGOK £S KOTELESSEGEK
2,1 Atanuldjoga
2.1.1 Tamuléi jogok gyakorldsa
212 shhl] eyl
2.2  Atanulf kotelessége

2.3  Asziild joga

2.4 Asziil6 kotelessége

3 A MUKODES RENDJE

3.1  Orakozi sziinetek

ol tdjékoztatdsdnak rendje &s forméi

3.2  Csengetési rend, napkozis, tanulészobai foglalkoz4sok beosztisa

3.3  Akomplex 6rik bevezetésével az aldbbi napirend keriil klalakitisra:

3.4 Egyéb (tanéran kiviilf) foglalkozisok

34.1  Alprogrami foglalkozasokra, napkozire és a tanul6szobara vonatkozé tovabbi szabélyok:

10

10

10

11

12

12
13

3.5  Atanftasi 6rik, foglalkozasok kézétti sziinetek, valamint a féétkezésre biztositott hosszabb

sziinet id§tartamna, csengetési rendje

3.6 Aziskolai tanuléi munkarend

3.7 Atanérik és egyéb foglalkozdsok rendje

3.8  Egész napos iskola - Iskolaotithon

(R T R ] I |

14



" HAZIREND 2023,

39.1 Fegmi olatlan molEEEEsol Bge| 16
3.10 Téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozs rendelkezések 17
3.11 Szocidlis 6szténdi], a szoct4lis timogatas megallapitisdnak és felosztis4nak elvel 17
3.12 A tanulék jutalmazdsinak elvei és formai 17

3. EE] [V Tl iissl I

3.13 Afegyelmezd intézkedések formai és alkalmaz4dsadnak elvei 18
A fegyelmezf intézkedések formdi 18

\ i inte a2l ey 19

[ Fegyelmi blintetés 20
3.14 Az elektronikus naplé hasznalata 20
3.15 Az osztilyoz6 vizsgdval kapcsolatos feladatok 20
3.16 A tanuldk tantérgyvélasztisa, annak médosftisa, eljarési rendje 20

3.17 Aziskola helyiségei, berendezési tirgyal, eszkozei és az iskolidhoz tartozé teriiletek
hasznélaténak rendje 21

3.18 Aziskola éltal szervezett, a pedagégiai program végrehajtisahoz kapcsolédé iskoldn kivilli
rendezvényeken elvirt tanuléi magatartas 22

4 EGYEB ELOIRASOK 22

41  Amobiltelefon és egyéb digitilis, infokommunikacids eszk6z tanérai és egyéb

foglalkozisokon val6 hasznilatdnak szabalyai (a 245 /2024 (VIIL08) Korminy rendelet

figyelembevételével) 24
4.2 Tanuléi jogviszony keletkezése 24

4.3  Atanuld dltal el§dllitott termék, dolog, alkotss vagyont jogara vonatkozé dijazas szab4lyai

25
4.4  Vagyonvédelem, kértérités 25
4.5 Egészségvédelem 26
4.6 Balesetvédelem 26
5 ZARADEK 26
Jovahagyési, egyetértési és véleményezési zaradékok 27




- HAZIREND 2023.

6.1  Atanuléi fegyelmi eljiras a kéznevelési intézményben 29

6.2  Anevelési- oktatdsi intézményekben a tiltott és a hasznalatdban korlatozott tdrgyak

korérdl, valamint a tArgyakra vonatkoz6 eljirdsrend részletes szabdlyairél (a Kormény 245/2024.
(VIIL08) rendelete alapjin) 40




HAZIREND 2023.

1 Aszabdlyzat

1.1 Jogli alapja

A nemzeti kéznevelésr8l sz6l6 2011, &vi CXC. trvény (tovabbiakban NK.) &s a 2072012
(VIIL31)) a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények
névhasznilatérdl sz616 EMMI rendelet alapjan az iskolai hazirend megéllapitia az e térvényben,
tovabbé. a jogszabalyokban meghatérozott tanuléi jogok gyakorldsinak és — a tanulmanyi
kotelezettségek teljesitésén kiviil — a kitelezettségek végrehajtdsanak madjat, tovabb4 az iskola
altal elvért viselkedés szab4lyait.

1.2 Hatdlya

A Hazirend az iskola didkjainak legalapvetébb szabélyait tartalmazza, Régziti a jogokat és a
kotelességeket, valamint az iskola munkarendjét. Betartdsa és betartatdsa iskolank minden
tanulGjénak és dolgozdjinak joga és kotelessége. A Hazirend szabdlyai - mint a térvény
felhatalmaz4sén alapul6 iskolai belsé jogi normék - kételezBek az intézménnyel jogviszonyban
all6 minden személyre, tanuléra, pedagégusra és maés alkalmazottra egyarént. A Hézirend
elsésorban a tanuldkra tartalmaz magatartdsi szabdlyokat, tovdbb4 a tanulkra vonatkozé
hézirendi elbirdsokat a pedagdgusoknak és maés iskolai dolgozdknak is alkalmazni kell. A
Hazirend be nem tartdsa, szdndékos megsértése vétségnek mindstil, a tanuld figyelmeztetésben,
stlyosabb esetben fegyelmi biintetésben részesiilhet.

1.3 Tanuldi jogviszony létrefitte

A tanul6 — beleértve az egyéni munkarend(i tanulét is — az iskoldval tanuldi jogviszonyban all.
A tanul6i jogviszony felvétel vagy dtvétel Gtjan keletkezik. A felvétel és az &tvétel jelentkezés
alapjén trténik, A felvételr8l vagy 4tvételrdl az intézmény vezetdje dont. A tanuldi jogviszony
a beiratds napjén jon létre. A tanul6 a tanuléi jogviszonyon alapulé jogait az el&bbi idéponttél
kezdve gyakorolhatja. Az elsé évfolyamra beiratott gyermek jogait a tanév megkezdésétdl
gyakorolhatja.

1.4 Elfogaddsa, nyilvdnossdga

A Hazirénd "~ élfogadésakor, “illefve  rii6dositasakor a7 Iskolai  SzlGi Szefvezet &5 BT
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Didkénkorményzat véleményezési jogot gyakorol.

Az osztalyfon6k8k minden tanév elsd kdzdsségi nevelés ordin kotelesek feldolgoztatni
tanitvényaikkal a Hézirend sz6vegét, és megismertetni azokkal a szabélyokkal, amelyek a
tanulékra vonatkoznak.

Az iskola honlapjin, annak hidnyéban a helyben szokésos médon nyilvdnossagra kell hozni,
illetve az iskoldba tGrténd beiratkozéskor a szlildket, a tanul6kat tdjékoztatni kell
elérhetbségérdl, tovabba a Hazirend érdemi valtozasa esetén is kotelez a téjékoztatas.

2 Jogok és kotelességek

2.1 Atanulé joga

a) a tanul6 személyiségét, emberi méltosdgat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szdméra biztosftani fizikai és lelki erészakkal szemben. A tanulé nem vethetd ald testi és
lelki fenyitésnek, kinzésnak, kegyetlen, embertelen, megalézd biintetésnek vagy bénésmoédnak;

b) képességeinek, érdeklddésének, adottsigainak megfelelé nevelésben és oktatdsban
részesiiljon, képességeit figyelembe véve tovébb tanuljon;

c) az oktatdsi intézményben biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassak, iskolai tanulményi rendjét pihenéid®, szabadidé, testmozgés beépitésével, sportoldsi,
¢tkezési lehetdség biztositisaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki:

d) részére az iskola pedagbgiai programjéban és tevékenységében a nevelés-oktatis sordn
a tdjékoztatas nyljtisa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tébboldali médon torténjék;

e) az oktatdsi intézményben egyhézi jogi személy 4ltal szervezett hit- és erkdicstan
oktatdsban vegyen részt;

) személyiségi jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakoztatasshoz vald
jogét, Snrendelkezési jogt, cselekvési szabadsdgét, csalddi élethez és magénélethez valo jogat
a nevelési-oktatdsi intézmény tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorldsa azonban nem korlétozhat

masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovdbba nem veszélyeztetheti a sajét &s trsai,
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g) igénybe vegye az iskoléban rendelkezésre 4116 eszkézoket, az iskola 1étesitményeit;
h) rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ell4tasban részesiiljon;

i) részt vegyen a didkkorok munkdjéban, és kezdeményezze azok létrehozését, tagja
legyen iskolai, miivelddési, mlivészeti, ismeretterjesztd, sport- és més kordknek;

i) vallési, vilagnézeti vagy més meggy8z6dését, nemzetiségi Gnazonosségit tiszteletben
tartsdk, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joginak gyakorldsa nem itkozik
jogszabdlyba, nem sérti mésoknak ezt a jogit, és nem korldtozza a térsai tanuldshoz vald
jogénak gyakorldsat;

k) szemé€lyesen vagy képviselSi utjan — jogszabslyban meghatérozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd déntések meghozataliban;

) a didkdnkorményzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovdbba e térvényben
meghatdrozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvoslasét;

m) szervezze koz€letét, miikbdtesse tanuldi nkormanyzatst, azok intézményeit, ehhez a
tantestiilet, az iskolavezetés segitségét kérheti;

n) egy osztdly egy nap maximum két témazér6 jellegli nagydolgozatot irhat (elbtte egy
heéttel kdteles jelezni a pedagégus) és még két répdolgozatot, melyeket a neveld 10 munkanapon
beliil kdteles kijavitani;

0) véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola é&letével
kapcsolatos kérdésekben, s ezekre érdemi valaszt kapjon;

p) rendszeres tdjékoztatdst kapjon az iskola életérél, a diskokat foglalkoztaté kérdésekrél
ennek formi: kzsségi nevelés 6ra, Didkdnkormanyzati (tovabbiakban DOK) gylilés, Férum;

2.1.1 Tanuléi jogok gyakorldsa

Sérelem esetén az iskola tanul6ja - kiskort tanulé esetén tSrvényes képviselbje — az
osztalyfénokétol, illetve az iskola vezetdjétél kérhet jogorvoslatot.

Az iskola kézosségek életiiket érintd barmely kérdésben a DOK-6n keresztiil érvényesithetik
jogaikat. Az iskolai DOK megvélasztésa tanévenként az osztilyok delegildsa alapjén torténik,

kérdésekben kbtelezb kikérni a DOK véleményét.
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A tanuldi kdzOsségek alldspontjukat a fenn4llé jogszabélyi rendelkezések szerint alakitjak ki,
melyhez az iskola minden sziikséges feltételt biztosit.

A DOK diskvezetdje csak példamutaté szemeélyiségl tanulé lehet,

Az iskoléban csak tantirgyi, kulturdlis, sport, szakmai diakkérdk alakithatok.

A didkkart pedagbgus vagy civil szervezetek képviseldje irdnyithatja, vezetheti.

A didkkér 1étrehozésa esetén az iskola biztosftja a miikddésének feltételeit.

2.1.2 A tanulék véleménynyilvénitisinak, tdjékoztatdsinak rendje és formdi

A tanulét megilleti az a jog, hogy az emberi méltésig tiszteletben tartdsdval szabadon
véleményt nyilvanitson minden kérdésrél, az 6t neveld és oktatd pedagogus munkéjérél, az
iskola miikdésérél, tovabbd tdjékoztatast kapjon személyét és tanulményait érint8 kérdésekrdl,
valamint e kbrben javaslatot tegyen, tovabbi kérdést intézzen az iskola vezetdihez,
pedagégusaihoz, a didkdnkorményzathoz, &s arra legkésébb a megkereséstd] szamitott tizendt
napon beliil érdemi vélaszt kapjon. Ennek keretei: kdzosségi nevelés éra, didkonkormanyzati
megbeszélés,

2.2 A tanulé kételessége

a) eleget tegyen — rendszeres munkéval és fegyelmezett magatartéssal, képességeinek
megfeleléen — tanulményi kotelezettségének (beleértve napkozis, tanuldszobds tanulok
magatartisat);

b) életkordhoz és fejlettségéhez, tovabbd iskolai elfoglaltségihoz igazodva, pedagdgus
feliigyelete, sziikség esetén irinyitdsa mellett — a Hazirendben meghatérozottak szerint —
kézremiik8djon sajat kdrnyezetének és az ltala alkalmazott eszkdzbknek a rendben tartédssban,
a tanitési 6rék, foglalkozasok, rendezvények eldkészitésében, lezérasaban;

c) megtartsa az iskolai Szervezeti Mikddési Szabélyzatdban, tovibba a Hazirendben
foglaltakat;

d) megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozésok, az iskola és a helyiségei és az

JIORUTANNYZ, T U7
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€) Gvja sajét és tdrsai testi épségét, egészségét, a sziilé hozzdjirulasa esetén részt vegyen
egészségiigyi sziirdvizsgdlaton, elsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsdgat véds
ismereteket, tovabba haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellato pedagdgusnak vagy més
alkalmazottnak, ha sajét magdt, térsait, az iskola alkalmazottait vagy mésokat veszélyeztetd
allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt;

f) meg0rizze, tovabba az eldirdsoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatas sorin
hasznalt eszkdz0ket, 6vja az iskola létesitményeit, felszereléseit;

g segitse intézménylink feladatainak teljesitését, hagyoményainak &poldsat &s
tovabbfejlesztését;

h) a szilkséges ¢és elfirt felszerelést hozza magaval és a tanitési 6rékon, foglalkozssokon
rendeltetésnek megfeleléen hasznalja (pl.: tornaruha, sportcip8, munkafiizetek, fiizetek stb.);

i) tartsa tiszteletben az intézmény vezetbit, pedagdgusait, alkalmazottait, valamint
tanul6téarsait és emberi méltosagukat, jogaikat ne sértse (sem szdval, sem tettel);

i) az iskoléban tiszta, dpolt, kulturlt kiilsével, a helyhez, alkalomhoz ill6, id§jardsnak
megfeleld 8ltdzékben; az iskolai tnnepélyeken iinnepélyes, az alkalomhoz illé, egységes
jellegli ruhdban jelenjenek meg.

2.3 A sziilé joga

aj megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény Pedagégiai Programijat, Hézirendjét,
tdjékoztatdst kapjon az abban foglaltakrél;

b) gyermeke fejlodésérol, magaviseletérél, tanulményi elémenetelérél rendszeresen
részletes és érdemi tdjékoztatdst, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon;

c) kezdeményezze sziiléi szervezet, iskolaszék létrehozdsat, & annak munkéjdban,
tovabba a szlil6i képviseldk megvilasztdsiban, mint valaszté &s mint megvalaszthaté személy

részt vegyen;

d) irasbeli javaslatat a nevelési-oktatdsi intézmény vezetje, a nevelbtestiilet, a pedagdgus
megvizsgélja és arra a megkereséstdl szémitott tizenét napon belill, legkésSbb a tizenstsdik
napot kdvetd elsd llésen érdemi valaszt kapjon;
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e) a nevelési-oktatési intézmény vezetdje vagy a pedagégus hozzdjdrulaséval részt vegyen

a foglalkozasokon;

b, személyesen vagy képvisel6i Utjdn — jogszabalyban meghatirozottak szerint — részt
vegyen az €rdekeit érintd ddntések meghozatal4ban;

g az oktatési jogok biztosdhoz forduljon.

2.4 A sziil6 kitelessége

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkslesi fejlédéséhez sziikséges
feltételekré] €s arrél, hogy gyermeke teljesitse kitelességeit, tovibba megadjon ehhez minden
tole elvarhat6 segitséget, egylttmilkddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését, tanulméanyi eldmenetelét;

b) biztositsa gyermeke tankételezettségének teljesitését;
c) tartsa tiszteletben az iskola pedagégusainak, alkalmazottainak emberi méltésdgat és

jogait, tiszteletet tanfisitson irdntuk.

3 A miikodés rendje

Az iskola Eves Munkatervét az iskolavezetés javaslata alapjén a tantestiilet hatdrozza meg az
Iskolai Sziiléi Szervezet és a Didkénkormanyzat véleményének kikérése utén.

A kisérd sztilék reggel a bejératig kisérhetik gyermekiiket, délutin pedig a bejératnal varjak
Oket,

Tiiz esctén riasztdsra a folyosékon kifliggesztett rend szerint kell elhagyni az épiiletet. A
menekiilési irdnyokat minden tanév elején az osztalyfdnSk ismerteti tanitvényaival.

Az iskolai, DOK rendezvények, klubdélutnok — a rendrakdssal egyiitt — az 1.-4, évfolyam
szémara 18 6éraig, 5.-8. évfolyamon 21 6réig tarthatok.

Az iskola teriiletén és szervezett iskolai rendezvényeken rdgégumizni, dohényozni, nyal6kat,
szeszes italt, energiaitalt, kébit6 hatdsti szereket fogyasztani és behozni tilos.

3.1 Orakézi sziinetek

.10 -
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mellett,

A folyos6kon a didkok keriiljék a larmézdst és minden olyan jatékot, amely veszélyezteti a testi
épségiiket, vagy rongildst okozhat. Sziinetekben az {igyeletes tandr és igyeletes diskok
rendelkezéseit be kell tartaniuk.

A tanul6k hivatalos iigyeiket a titkarsdgon, vagy a tanéri szobéban a sziinetben intézhetik, mis
esetekben tandraikat a tanéri szobébél kihfvathatjik, de oda be nem mehetnek.

Rendkiviili esetben az igazgatét és helyettesét azonnal is megkereshetik.

Vendégeket (szlll6ket, hozzitartozékat) csak indokolt esetben fogadhatnak a tanuldk.
Telefonhoz csak rendkiviil indokolt esetben hivhaté tanulé.

3.2 Csengetési rend, napkdézis, tanuldszobai foglalkozdsok beosztdsa

A napi munkarendet az érarend és a csengetési rend hatdrozza meg. A tanitési érék az 1-9.
tan6raban tartandék (egész napos oktatds). Szakkérék, sportfoglalkozasok délutanra keriilnek.

A napkdzi rendje: a délei6tti tanitdsi orédkat kovetden ebédeltetés szervezett keretek kozitt,
majd szabadid6s tevékenység ko vetkezik. A tanulasi idé 14:00 6ra - 14:45 éra illetve 15:00 éra
- 15:45 oréig tart, amit fegyelmezetien magatartdsdval nem zavarhat meg tanulé. Ezt kévetéen
a tanul6kra az figyeletes pedagégus feliigyel. Ha a napkézis tanulé a napkodzi ideje alatt
engedély nélkill elhagyja az iskola épiiletét igazolatlan hidnyzdsnak szdmit. A napkézis az
uzsonnajat csak szervezett keretek kézott fogyaszthatja el.

[ Ora | BecserlgT}Kic:séng&és_
Ugyelet|  7:00 745
TL | 745 | 830
2, 8:45 930 |
3 9:40 | 10:25
4 | 1035 11:20
5. | 11:30 | 12:15
6. | 12:20 13:05 |
A ‘ 13:10 | ~T1355 J
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8. 14:00 14:45
9. 15:00 15:45
Ugyelet 15:45 18:00

3.3 A komplex ordk bevezetésével az aldbbi napirend keriil

kialakitdsra:

1. 6ra | tanéra (Rahangol6dés)/ komplex éra

2. 6ra \tanéra’komplex 6ra =

3. 6ra —Enéra/komplex 6ra - |

| 4. 6ra tanéra/komplex 6ra |

5.6ra Wcmplex ora/ebéd

6. 6ra | tenéra/komplex bra/ebéd/ AP foglalkozés

7. 6ra 'tanéra/kornplex 6ra/ ebéd/ AP fogm

8. 6ra 'napkﬁmulészobai foglalkozéds/ AP
foglalkozés csoportkeretek kdzott

9.6ra A ,.Te 6rad” —fakultativ médon, tanulés

3.4 Egyéb (tandrdn kiviili) foglalkozdsok

Az iskola a tanulok szémédra — a tanérai foglalkozésok mellett —a komplex alapprogram
keretében az al&bbi tandrén kiviili foglalkozasokat szervezi:

Alprogrami foglalkozdsok: csoportonként minden alprogram heti egy érdban a déluténi
alprogrami foglalkozésok (Testmozgdsalapi alprogram [TA], Mfivészetalapt alprogram [MA],
Digitélis alapt alprogram [DA], Logikaalapt alprogram [LA], Eletgyakorlat-alapt alprogram
[EA]) keriil bevezetésre,

Az alprogramok mellett a déluténi id6szakban az érdekl6déshez és egyéni igényekhez igazitott,
szintén délutén szervezett, Un. ,,Te drdd” foglalkozés heti 1-3 6raban ajdnlott, A ,,Te éréd” az
iskola lehetéségéhez igazitott foglalkozés. Ez lehet beszélgetd 6ra, j4ték, egyéni differenciélds,

e ol A TROZEATAS —6Y Telie IS egEOTA0ZAT 15, ~65- akAr-egyeni;—akar- KiSCSOpOTIoR AT 08 ZHly, ——————

korcsoport, érdekl6dési kor szerint sth, szervezett is.
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2013. szeptember 1-t61 az egyéb foglalkozasok kdtelezden 16:00 dréig tartanak. Ettél eltérni a
szill6 irdsbeli kérésére igazgatdi engedéllyel lehet.

3.4.1 Alprogrami foglalkozisokra, napkézire és a tanulészobira vonatkozé

tovébbli szabélyok:

Szilldi igény esetén a napkdziben az iskola a tanulék széméra 15.45 6ra és 18.00 6ra kdzott
feliigyeletet biztosit,

Az alprogrami foglalkozédsokrdl, napkozis és a tanulészobai foglalkozésrél valé hisnyzést a
szillének igazolnia kell.

A tanul6 az alprogrami-, napk8zis vagy a tanulészobai foglalkozasrél csak a szitlé/gondviseld
személyes vagy irdsbeli kérelme alapjén tivozhat el.

3.5 A tanitdsi érdk, foglalkozdsok kézéttl sziinetek, valamint a
Joétkezésre biztositott hosszabb sziinet id6tartama, csengetési
rendfe

Elméleti oktatés keretében a tanitési 6ra ideje negyvendt perc. Az iskola ennél révidebb vagy
hosszabb tanitési érét is szervezhet a tanul6k életkordt és terhelhetdségét figyelembe véve azzal
amegkdtéssel, hogy a tanitési 6ra ideje kilencven percnél nem lehet hosszabb, és az egy tanitasi
napon a tanulok kotelezd tandrai foglalkozasainak felsé hatiréra vonatkozéd rendelkezések
szerint tarthaté kotelezd tanérai foglalkozésok szamitaséndl a tanitési Srdkat negyvenst perces
Orékra &tszdmitva kell figyelembe venni.

A tanitdsi 6rdk és az egyéb foglalkozasok kézott a tanul6k részére sziinetet kell tartani.

Az elsb sziinetben — amely a tSbbinél 5 perccel hosszabb — a tanul6k a sajét osztélytermiikben
tizéraiznak. Ebédelni csak a tanitds befejezése utan lehet, kivéve az egész napos oktatisban
résztvevd tanulékat. Etelt és italt a folyoséra és az udvarra nem vihetnek, A tanérékon az étel
és az ital fogyasztdsa nem megengedett,

Az étkezések ideje: 12:15 6réatél, a kiirt beosztas alapjan torténik. Kivéve az elsé évfolyam,
akik a negyedik 6ra uténi sziinetben ebédelnek.
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3.6 Az iskolai tanuléi munkarend

A tanitds 7:45 Grakor kezdddik. A kordn érkezd tanulok a fSldszinti folyosd eléterdben
gylilekeznek. Minden dik a tanitds kezdete elétt 10 perccel kordbban érkezzen meg az
iskoldba, foglalja el helyét a tanteremben vagy a szaktantermek el6tt vérja fegyelmezetten
beérkezni.

Az iskol4ba autébusszal jar6 tanul6k a tanitési 6rak befejezése és a buszindulés k&z5tti idében
napkdziben kotelesek tartézkodni. Ez alatt az id6 alatt a tanulé az iskola épiiletét nem hagyhatja
el, csak az igazgatd irdsos engedélyével, melyet koteles magénal hordani.

A tanul6t az orvoshoz irésbeli engedéllyel stengedheti az osztalyféndke, és a szaktanara (sajat
6réjarol).

3.7 Atandrdk és egyéb foglalkozdsok rendfe

A tanitési 6rdkat senki nem zavarhatja meg. Kivételes esetekben az igazgaté vagy helyettese
léphet be foglalkozésok ideje alatt a terembe A tornateremben, a szaktantermekben és a
szertarakban csak az illetékes tandr jelenlétében tartézkodhatnak a tanulék.

3.7.1 A testnevelésre vonatkozé szabéilyok:
a) A testnevelés 6ra kotelez6 felszerelése a fehér polo, sotét nadrég és a valtd sportcipd.

b) Testnevelés 6ra al6li felmentést csak orvos &ltal kiéllitott igazoldsra, vagy a sziil6 irdsos
kérésére adhatd.

c) Amennyiben a digknak nincs felszerelése, de utcai ruhdban is hajlandé dolgozni és van
valté cipbje, akkor e hidnyossdgnak nincs kovetkezménye, ellenkezé esetben 6rai munksja
elégtelen. Sportcipd vagy valtdeipd nélkiil a testnevelés érakon nem vehet részt a tanuld
balesetvédelmi okokbdl.

d) Tanitason kiviil a didkoknak a tornaterem hasznlatat az igazgaté, az igazgatohelyettes
€s a testneveld tanirok engedélyezhetik, amennyiben meggy6z8dtek arrél, hogy a foglalkozés
ideje alatt a feln6tt feltigyelet biztositott.

el Balesetvédelmi okokbél tilos testékszer. kszer és dra viselése a testnevelés érakon. Az
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felelésséget, ezek viselésébdl bekdvetkezett kdrokért, balesetekért az iskola nem vonhaté
felelésségre. A hosszu haji tanuléknak a hajukat 6ssze kell fogni.

f) Az osztalynak vagy csoportnak az 6ltézOben kell tartézkodnia, mindaddig, amig
engedélyt nem kapnak a didkok annak elhagyéséra a szaktanart6l, pedagdgustdl vagy 6raad6tdl!

3.8 Egész napos iskola - Iskolaotthon

Egész napos iskolai nevelés-oktatést akkor szervezhet az éltaldnos iskola, ha sziikség esetén
madsik osztly inditdséval, ha pedig ez nem oldhatd meg, az érintett tanuld, kiskord tanuld esetén
a szl egyetértésével a tanulé mésik iskoldba tdrténd atvételével gondoskodnak annak a
tanulénak az ellatésardl, aki — kiskorti tanuld esetén akinek a sziilei — nem kivénja ezt az ellatdst
igénybe venni.

Egész napos iskolai nevelés és oktatds esetében a kotelezd tanérai és egyéb foglalkozdsokat a
délelStti és délutdni id6szakra egyenletesen szétosztva, egymdst valtva, a tanulok ardnyos
terhelését figyelembe véve kell megszervezni.

Az egész napos iskolai nevelés-oktatés keretében kell biztositani a segitségnyijtst a hazi
feladatok elkészitéséhez.

3.9 A tanulé tavolmaraddsdnak, mulasztdsdnak, késésének
igazoldsdra vonatkozé rendelkezések

Ha a tanul6 a tanftési 6rardl tdvol marad, mulasztésat igazolnia kell. A mulasztst igazoltnak
kell tekinteni, ha

a) a szillé eldzetes (2 nappal) frésbeli kérelmére egy évben 8sszesen hérom napra az
osztdlyfén6kétdl, 6t napra az igazgatétdl engedélyt kapott a tdvolmaradésra,

b) a tanulé beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja,

¢} a tanuld hatésdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Hidnyzast kévetéen az elsd tanitisi napon be kell mutatni az igazoldsokat. Ot tanftdsi napon
tortén6 jelenlét utin mar nem fogadhaté el az igazolds, a hidnyzés igazolatlannak min&stl.
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3.9.1 Teenddk az igazolatlan mulasztisok esetén

a) Ha a tanulé tavolmarad4sat nem igazoljédk, a mulasztas igazolatlan. Az iskola kételes a
sziilét értesiteni a tankdteles tanuld elsd alkalommal toriéné igazolatlan mulasztisakor,
tovabba abban az esetben is, ha a nem tankételes kiskord tanulé igazolatlan mulasztésa a tiz
——————-—érit—eléri—Az—értesitésben—fel kel hivani—a- -szlld—figyelmét —az- igazolatlan—mulasztés
kovetkezményeire. Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanulé ismételten
igazolatlanul mulaszt, az iskola a gyermekjéléti szolgdlat kbzremiikddését igénybe véve

megkeresi a tanulé sziilgjét.

b) Ha a tankételes tanul6 igazolatlan mulasztdsa egy tanitsi évben eléri a tiz tanitési drat
vagy egyéb foglalkozést, az iskola igazgatéja értesiti a tankdteles tanuld esetén a tanuld
tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gydmhatosigot és a gyermekjoléti szolgdlatot.

¢} Ha a tankdteles tanuldé igazolatlan mulasztésa egy tanitdsi évben eléri a harminc
tanftisi 6rit és egyéb foglalkozést az iskola a mulasztdsrdl téjékoztatja az dltalénos
szabdlysértési hatdsdgot, valamint ismételten téjékoztatja a gyermekjéléti szolglatot.

d) Ha a tankoteles tanulé igazolatlan mulasztisa egy tanitési évben eléri az Gtven tanitasi
orat és egyéb foglalkozast, az iskola igazgatdja haladéktalanul értesiti a tanulé tényleges
tartézkoddsi helye szerint illetékes gyimhatéshgot. A szabélysértési tényallds
megvaldsuldséhoz szilkséges mulasztds mértéke tankoteles tanuld esetén harminc tanitdsi 6ra
és egyéb foglalkozas.

e Ha a tanuldnak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen a
kétszazdtven tanitdsi 6rat, egy adott tantirgybol a tanitési 6rak harminc szAzalékit meghaladja,
és emiaft a tanulo teljesitménye tanftési év kzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanftasi
¢v végén nem mindsithetd, kivéve, ha a nevelbtestiilet engedélyezi, hogy osztilyozbvizsgat
tegyen.

7 Ha a tanul6 a tanorai foglalkozés kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell. A
késések idejét bssze kell adni. Amennyiben ez az idd eléri a tan6rai foglalkozds idStartamdt, a
késés egy igazolt vagy igazolatlan 6ranak minésiil. Az elkésd tanul6 nem zérhat ki a tan6rarél,
foglalkozdsrol.
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3.10Téritési dij befizetésére, visszafizetésére vonatkozé
rendelkezések
Az iskoldban étkezési téritési dij van, ennek befizetése-minden hénap 12. napjhig torténik a
Polgérmesteri Hivatalban (kedd 8-12 é6réig, csiitértok 13-16 6réig).

Kedvezmények biztositdsa csak a kedvezményezettséget igazolé dokumentumok bemutatés
utdn van lehetdség. Betegség esetén a sziil6 kdteles értesiteni az iskol4t aznap 12 éréig. Kételes
tovabba jelezni, hogy mikor jon gyermeke ismét az iskoléba, ha ezt elmulasztotta, gyermeke
elsd iskolaba jévetele napjan étkezésérdl gondoskodnia kell.

A fizet8s gyerekek betegség esetén, az elsd napon az ebédet elvihetik.

3.11 Szocidlis észténdij, a szocidlis tdmogatds megdllapitdsdnak és
felosztdsdnak elvei

Az iskoldban nincs szocidlis Oszténdfj. Eseti alkalmakkor az osztdlyféndk tanuléra,
tanulokdzdsségre szabottan az Gnkorményzattél kérhet témogatést. Az iskola alapitvinya
személyeket nem, csak csoportokat, programokat finansziroz.

Arany Janos Tehetséggondozé Programban val6 részvételét minden tanulénak témogatjuk.

3.12 A tanulék jutalmazdsdnak elvei és formdi

Kiemelked6 tevékenységért az iskoldnk tanuléi, kdzdsségei &s csoportjai jutalmazasokban
részesiilhetnek.

3.12.1 Egyéni jutalmazisok
A jutalmazisok formaéi:
a) Szébeli dicséret,
b)  Irasbeli dicséret:

> szaktandri dicséret: odaitélését az érintett neveld hatirozza meg. Adhaté az adott
tantérgyban elért versenyeredményekért, kutat6-, vagy sorozatos gyfijtémunkéért és folyamatos
kiemelkedd tanulményi munkaért, szakkéti, szertérosi, stb. munkéért;

- rm]‘I. OZ1% neveldi dicséret:
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> osztalyfondki dicséret: odaitélésérdl az osztdlyfondk dont, adhaté tobb dicséret alapjan,
vagy egyszeri ko6zosségi munkdaért;

> igazgatéi dicséret: tanulményi vérosi, megyei, orszdgos versenyen elért helyezetteknek,
valamint minden més esetben, amikor a tanulé kiemelked6 teljesitményt nynijt;

> tantestilleti dicséret: a tantestiilet szavazata alapjén a tanév végén adhatd.
A jutalmak formai:

> konyvjutalom,

> targyjutalom,

> oklevél,

Az iskoléban adhaté legmagasabb elismerés a Ladanyi Dij, (0 - 3 tanul6 lehet) amelyré] 8. év
végeén az osztalyfén8kok javaslata alapjdn a tantestiilet dont az alibbi szempontok figyelembe
vételével:

> kiemelkedd tanulmanyi eredmény és példamutaté szorgalom;
> az iskola érdekében végzett tevékenység;

> kiemelked6 sporttevékenység.

3.13A fegyelmezé intézkedések formdi és alkalmazdsdnak elvei
3.13.1 A fegyelmezd intézkedések formai

A biintetSjogi és fegyelmi eljérds hatdlya ald nem tartozé, pedagégus vagy a koznevelési
intézmény egyéb alkalmazottja ellen iranyul6, a koznevelési intézménnyel jogviszonyban 4116
tanulé részérdl elkdvetett kdzsségellenes vagy azzal fenyegetd cselekmé;ayek megel6zésének,
kivizsgildsénak, elbirdlasanak elvei és az alkalmazandé intézkedések:

> A tanul6 az iskola pedagbgusa vagy més alkalmazottja ellen irdnyuld
kdzosségellenes cselekményt kdvet el, vagy azzal fenyegaﬁzik, ha az iskolai, kdz&sségi
egylttelés szabalyaival alapvetSen ellentétes magatartast tanusit, amely sérti az iskola helyi
normait €s a nevelési-oktatasi folyamatban résztvevs tanuldk és pedagégusok alapvett érdekeit.

= Ha @ tanuld dltal-elkovetett kizdsségellenes magatarids vagy sz arzel160énd
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bejelentést haladéktalanul benyiitja.

> Ha a kéz6sségellenes magatartds fegyelmi eljarés hatdlya ala tartozik, a fegyelmi
eljardst a tudomésszerzéstdl szdmitott nyolc napon beliil kell meginditani.

> Ha a kozdsségellenes magatartds vagy az. azzal t6rténd fenyegetés nem mindsiil
szabélysértésnek vagy blincselekménynek, akkor az 1gazgaté a cselekményrdl sz6ld
tudomésszerzést6l szamitott 5t napon belill vizsgélatot kezdeményez a tanulé ellen, amelybe
bevonja a tanul6 sziileit. A vizsgélat alapjan a bizottsagnak kell megitélnie, hogy cselekedetével
a tanulé megval6sitotta-e a kozosségellenes magatartast vagy az azzal toérténd fenyegetést. A

vizsgalatban a bizottsig megallapitja, hogy az elk§vetett cselekmény biintetdjogi vagy fegyelmi
eljards hatdlya ald tartozik-e vagy sem. Az elbirdldskor figyelembe kell venni, hogy a
cselekmény milyen mértékben veszélyezteti az iskolakdzdsség vagy osztalykdzosség
mukddését, az iskolai neveld-oktaté munka nyugodt folytatisdnak feltételeit, milyen tanuldi,
pedagb6gusi, munkavallaldi korre jelent fenyegetést, milyen mértékben 411 szemben a szokésos
tarsadalmi, iskolai kommunikaciés eljardsokkal, valamint a helyi szok4srenddel.

> A fegyelmi bizottsdg megszabhatja a tovabbi alkalmazandé intézkedéseket.

> A vizsgdlat és az alkalmazandé intézkedések a tovabbi hasonlé cselekedetek
megel6zését hivatott szolgalni.

3.13.2 Fegyelmezd intézkedés:
a) szébeli figyelmeztetés,

b) irdsbeli figyelmeztetés:
- szaktanéri figyelmeztetés;
- osztalyféndki figyelmeztetés (3 alkalommal) - odaftélésérél az osztalyfonsk
dont a fegyelmi vétségek alapjén, de adhaté egyszeri vétségért, figyelembe véve
annak mértékét;

c) frasbeli intés:
- osztalyfénoki intd 1 alkalommal adhatd egyszeri vétségért, figyelembe véve
annak nagysagét és varhat6 hatdsat, vagy ha a tanul6 sorozatos kisebb
fegyelemsértésekkel elérte a fokozatot;

e - 1gmegatol figyelmentetés: ==

——=igazgatGiimté— — —
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3.13.3 Fegyelmi biintetés
a) megrovas,

b) szigori megrovés,
c) tanéran kiviili foglalkozdsokbdl és a programokbdl valé kizarés,
d)  meghatdrozott kedvezmények, juttatésok cskkentése, megvondsa,

e) dthelyezés mésik tanulécsoportba,
f) eltiltds az adott iskoléban a tanév folytatdsatol,
g kizarés az iskoldbdl.

A fegyelmez§ intézkedést a szaktandr vagy az osztalyféndk, vagy az igazgaté, fegyelmi
biintetést a tantestilet hoz a fegyelmi eljérds sordn. A fegyelmi biintetés eljarisrendjét a
Fiiggelék tartalmazza.

3.14 Az elektronikus naplé haszndlata

A 2018/2019. tanévtdl kezdbd6ien bevezetésre kertilt. Hasznalata kiilon szabalyzatban tal4lhatd,
mely a honlapon és a helyben szokdsos médon (nevel6i szoba, igazgatéi iroda) a sziilék szdméra
is hozzaférhetd.

3.15Az osztdlyoz6 vizsgdval kapcsolatos feladatok

Az iskoldban évente két alkalommal lehet osztilyoz6 vizsgit tenni. A félév zardsét kovetd
hérom héten belill, és a tanév befejezését kvetd két héten beliil. Pontos idejét az intézmény
vezetje hatdrozza meg, amelyrél a szillének kotelessége t4jékoz6dni.

Az osztalyoz6 vizsga nem ismételhetd meg, tAvolmarads esetén csak orvosi igazolds fogadhaté
el. Igazolatlan hidnyz4s esetén eredménytelennek kell tekinteni.

A tanulmanyok alatti vizsgék részletes szabélyai az iskola Pedagégiai Programja tartalmazza.
3.16 A tanulék tantdrgyvdlasztdsa, annak médositdsa, eljdrdsi

rendje

Jelenleg kételezd tantérgyvélasztdsra Etika/Hit- és erkdlcstan tantérgy esetében van lehetbség
a szl nyilatkozata alapjén.
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Etika/Hit-és erkdlcstan oktatdsra jelentkezés a kdvetkezd tanévre minden év méjus 20-ig van
lehetSsége a szlilének frisos formaban az intézmény vezet8jének benytjtott adatlapon.

A tantdrgy- és foglalkozdsvalasztds jogdt a koévetkezd keretek kozott és idBszakokban
biztositjuk:

— elstidegen nyeiv valasztasat beiratkozasmat,———— -

— egy¢b foglalkozds vélasztésat - szabadon szervezhetd foglalkozédsok (alprogram) - a tanév
kezdetén, szeptember 15-ig.

A jelentkezést az erre a célra készitett formanyomtatvényon kell benytjtani az intézmény
vezet&jének.

A szabadon szervezheté foglalkozdsok esetében, aki jelentkezett bdrmilyen foglalkozésra,
hidnyzés tekintetében tigy kell kezelni, mint a tanitdsi érdkat.

3.17 Az Iskola helyiségel, berendezési tdrgyai, eszkizel és az
Iskoldhoz tartozé teriiletek haszndlatdnak rendje

a) Az iskola helyiségeit, berendezési tirgyait, eszkdzeit és az iskoldhoz tartozé teriileteket
tanitdsi id6ben pedagégus felligyelete mellett, utasftdsait betartva tanuléink szabadon
haszndlhatjak.

b) A szdmitistechnika szaktantermekben a tanulék csak tandri feliigyelettel
tartézkodhatnak.

c) Az osztalyfénk és szaktanérok dltal kialakitott {ilésrend betartdsa kotelezb.
dj A kerékpérokat a konyha melletti troléban kell elhelyezni.

e Tanitdsi id6 alatt a tanul6 az iskola teriiletét csak indokolt esetben hagyhatja el az
osztalyféndk, a szaktandr, az igazgatShelyettes vagy az igazgatd engedélyével a sziils egyidejti
tajékoztatdsa mellett. Amennyiben engedély nélkiil tévozik, abban az esetben utélagos igazolast
az osztalyfénk nem fogad el.

§/i Az iskola épiiletei tanitdsi napokon 6:30 6rat6l 19:00 6rdig vannak nyitva.

g A tanul6 kdteles tisztdn tartani kornyezetét, tantermét, padjét, székét, szekrényét, az
azokra kerild firkdkat, ragékat, szennyez8déseket el kell tavolitania.

fi) = AZ T0IS0 Tanitast ofa utan & TAKATTOK Tunkajat Konmyiends a tanulonak a adokat ki
kell firitenie, a székeket fel kell raknia a padokra.
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i) Az gltala okozott, a mindennapos hasznélatb6l eredd nagyobb szennyez6déseket —
kiboritott folyadék, ételmaradék, szemét szétszérisa — az iskola 4ltal biztositott eszkdzokkel a
didk koteles feltakaritani. A hulladékot a hulladéktérolékban kiteles elhelyezni, amennyiben
lehetéség nyilik rd, szelektiv médon.

8/ A termekben v iskotaandiovizwiiis—eszkdzoket —csak tardriengedeityet—é:
feliigyelettel hasznalhatjék a tanulék.

3.18 Az iskola dltal szervezelt, a pedagégiai program
végrehajtdsdhoz kapcsolédé iskoldn kiviili rendezvényeken
elvdrt tanuldi magatartds

Az iskola altal szervezett, kiitelez6 iskolan kiviili rendezvényeken, programon résztvevéknek a
kulturdlt viselkedés szabélyai szerint kell tevékenységiket végezni. A pedagégusokkal
meghesz€lt szabdlyokat a tanuléknak kotelességiik betartani, annak elmulasztésa vagy
megszeégése esetén az osztdlyfondk donthet arrél, hogy a kovetkezé szabadidés iskolai
programon részt vehet-e tanuld,

Az alébbi szabdlyok betartdsa valamennyi tanul6ra nézve alapvetSen elvartak az iskolén kiviili

kotelez6 rendezvényeken:

a) tartsa be az 6t kiséré felndttek utasftésait;

b) tartsa be a kozlekedési szabalyokat;

c) alkalomhoz és helyhez illé ruhdzatot és felszerelést hasznéljon;

d) tartsa be a megbeszélt idépontokat;

€} nyilvéanos helyeken (kbzlekedési eszkizokon, kozteriileten, szalldshelyen, vendéglaté-
ipari egységekben stb.) az dltalinosan elvarhaté kulturslt magatartést valdsitson meg (keriilje a

hangoskodést, az udvariatlan magatartast, a durva, trigér szavak hasznalatét, & tudatmédositd
szerek beszerzését, hasznélatt, terjesztését, ezek hatésa alatti megjelenést);

) Ovija kOrnyezetét, mdsok eszkOzeit, tulajdondt, vagyontdrgyait, a természeti é&s
torténelmi értékeket.
4 Egyéb elbirasok

a) A szillok- a Hazirendel a szilol értekezleten ismerik meg. valamint meatekinthetik az

iskola honlapjén.
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b) Az intézmény teriiletén idegenek csak az igazgaté vagy helyettese engedélyével
tartézkodhatnak,

<) Az intézmény teriiletén nem oktatdsi, nevelési céli tevékenységet csak az igazgat6
irasbeli engedélyével lehet folytatni.

d) A tanulé sz igazgaté (és kiskord tanulé esetén sziiléjének (gondvisel8jének))
hozzéjarulasa nélkiil az iskola teriiletén és/vagy iskolai figyekben nem nyilatkozhat sajt6 és
meédia szaméra,

e) Az iskola teriiletére csak az oktatést szolgélé eszkdzoket lehet behozni.

f) Egészséget, kozerkdlesdt, kdzérdekeket sértd, gylildletkeltésre alkalmas eszkdzoket
(feliratos pdlo), sajtotermeékeket tilos az iskoldba hozni.

g Kdzerkdlesdt sértd magatartas (testi intimitds) az iskola terfiletén tilos!

h) A térsadalmi tulajdon megbecsiilése és védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tartdsa
minden tanuléra nézve ktelezd.

i) A tantermekben elhelyezett késziilékeket a tanulék nem kapcsolhatjdk be, nem
mukddtethetik.

i) A nevelési-oktatdsi intézményben, tovébba a nevelési-oktatdsi intézményen kiviil a
tanulok részére szervezett rendezvényeken tilos a szervezetre kéros élvezeti cikkek 4rusitdsa,
fogyasztasa.

k) Az iskolai innepélyeken, vizsgikon az alkalomhoz illé 8ltézékben kell megjelenni
(fehér ing vagy bliz és s6tét alj, vagy kosztlim, 8ltdny, iskolai mellény).

1) A tanulé viselkedésével és megjelenésével adja meg a tiszteletet az iskola
alkalmazottainak, az iskoldban tartézkod6 sziiléknek és vendégeknek, tovabba tanul6tarsainak!
A tanulék melldzzék a megjelenés szélsbséges forméit! Hajviseletitk, 8ltdzkddéstik egyszerfi
¢€s apolt legyen, ne legyen kirivd!

Tilos a hivalkodd, feltlind ¢s hidnyos 5ltozék, és minden olyan ruhadarab vagy kiegészitd
viselése, amely bérkinek Ilelkiismereti, vildgnézeti meggydzOdését, emberi méltéségat,
nemzetiségi hovatartozdsét sértheti, vagy jogszabaly 4ltal tiltott jelképrendszer motivumait

=TT — aFAlmAazZa - A-dIsEie €8-S 28pithszerek alkalmazisa 2z alkalomhbez iH8en; jé-iﬂéssai—és—az re————

egeészségligyi szempontok szemmel tartisa mellett alkalmazhato.
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4.1 A mobiltelefon és egyéb digitdlis, infokommunikdcids eszkéz
tandrai és egyéb foglalkozdsokon valdé haszndlatdnak szabdlyai

S (a.245/2024 (VIII.O8) Kormdny rendelet figvelembevételével) =

a) A felsé tagozaton a mobiltelefont, tabletet, okosdrét illetve egyéb infokommunikacids
eszkdzt (pl.: flilhallgatd, mp4 lejatszd, stb.), melyet mindenki csak sajét feleldsségére hozhat
be az iskoldba, az épiiletbe megérkezve ki kell kapcsolni, és az osztilyonként az osztily
tantermében az erre kijelolt zarhaté szekrénybe az elsé éra elején a pedagdgus feliigyeletével
el kell helyezni. Az iskoldban tartézkodés teljes id6tartama alatt az iskola teriiletén (éptiletben,
udvaron) csak tanulasi célbdl, a pedagdgus engedélyével lehetséges a hasznélata. Amennyiben
nem helyezi €l, a pedag6gus elveheti a fent emlitett eszkdzdket, melyet a szlilének csak az
igazgatd adhat vissza, Vétség esetén irdsbeli osztdlyfonoki fegyelmi intézkedésben részesiil a
tanuld. A sziilé az iskola telefonszdmén indokolt esetben {izenetet hagyhat.

b) Alsé tagozaton, amennyiben a tanul6é mobiltelefont hoz magéval, azt iskolai idében csak
kikapcsolt allapotban, a tésk4jéban lehet, hasznilni nem szabad egyetlen funkcidjat sem.
Amennyiben megszegi ezt a tanuld, a pedagdgus elveheti a telefont, melyet a sziilének csak az
igazgatd adhat vissza.

c) Tarsak ¢s a pedagdgusok térvényileg garantlt személyiségi jogainak védelmében kiilén
engedély nélkiil az iskola teriiletén mobiltelefonnal képek, illetve hangfelvételek nem
készithettk.

4.2 Tanulodi jogviszony keletkezése

Az iskoldba a tankfteles tanulékat az elsé évfolyamra jogszabdlyban meghatérozott
1d@szakban kell beiratni. A beiratkozasra meghatarozott idét a helyben szokésos médon kézzé
kell tenni. A beiratkozésnél biztositani kell a tanulmdanyi rendszer e-ligyintézési moduljanak
online beiratkozasi szolgaltatésat.

Ha az éaltalénos iskola az Osszes felvételi kérelmet helyhidny miatt nem tudja teljesiteni,
az €érintett csoportba tartozék kdz6tt sorsolds Gitjdn dont. A sorsolasnél elényben kell részesiteni
azokat a jelentkezdket, akiknek a lakdhelye, ennek hidnydban tartézkoddsi helye azon a

rrsmmsm—a telepliléserrtatathetd; aholaz-iskoteszékhelye vam—Arsorsolésraa felvételiydtvételi-leérelmet —
benyutjtékat meg kell hivni. Sorsoldsi bizottsdg tagjai minimum 4 f6: a leendé elsd osztilyos
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taniték, az alsé tagozatos munkakszdsség vezetdje és egy 6 vezetdségi képviseld (igazgatd
vagy igazgatShelyettes), illetve a jegyzokonyvvezetd. A sorsolés helyszine az intézmény
sz€khelye (2713 Csem6, Szent Istvan ut 32-34.).
A sorsolds menete:
=& Aziskola igazgat6jdhoz érkezett kérelmek jeltlés nélkilli, zért bor{tékban a jelenlevék
el6tt behelyezésre keriilnek a sorsoldsi urnéba.
® Az urndbdl a jelenlévé szillbk koziil dnként véllalkozok, ennek hidnysban a sorsoldsi
bizottsdg egy tagja egy-egy dokumentumot kiemel, majd j6l hallhat6an felolvassa a kérelmezd
sziil§ gyermekének nevét, mely azonnal jegyzékonyvezésre keriil.
¢ Mindez addig folytat6dik, amig a rendelkezésre 4ll6 fér6helyek be nem telnek.

Az iskoldba felvett tanulék osztdlyba vagy csoportba valé beosztdsarol — a szakmai
munkakozdsség véleményének kikérésével — az igazgaté dont.

4.3 A tanulé dltal elédllitott termék, dolog, alkotds vagyoni jogdra
vonatkozé dijazds szabdlyai

a) A tanul6 helyett az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtoksba keriilt

dolog felett, amelyet a tanulé 4llitott eld a tanuléi jogviszonysbdl eredd kotelezettségének

teljesitésével Gsszefliggésben, illetve a tanuléi jogviszonyhoz kapcsolédd, azonban az abbél
szarmaz6 kdtelezettségekhez nem kst6dé feladatok teljesftésekor.

b) A tanulét dijazés illeti meg, ha az iskola az adott termék vagyoni vagy tulajdoni jogét
mésra ruhézza 4t.

c) Ha az iskola a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt -
kérelemre - a tanul6 részére az iratkezelésre vonatkozé rendelkezések megtartisa mellett a

jogviszony megsziinésekor visszaadni.

4.4 Vagyonvédelem, kdrtérités

A tanulé kdteles az iskola vagyontargyainak; az oktatés sordn rébizott felszerelési targyaknak,
taneszk6zdknek, miiszereknek allagit meg6vni,

~~GondatlansaghéEIzandékosstgbol-ereds Kar esctén @ taTuls SZI0]e kaTteritéste kotiezhets:




——— e —
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4.5 Egészségvédelem
A tanulok részére - egészségi dllapotuk ellendrzésére, feltilvizsgilatira - az adott tanévre

fogorvosi, iskolaorvosi és véd6néi ellatas van.

4.6 Balesetvédelem

a) Minden tanulénak a tanév megkezdésekor baleset- és tlizvédelemi oktatdson kell részt
vennie. Az oktatdsta az elsé kozOsségi nevelés 6rdn keriil sor az iskola baleset- é&s
munkavédelmi felelGsének irdnyitasdval.

b) A szamitdstechnikai, és a testnevelési foglalkozds megkezdése el6tt évente egy
alkalommal munkavédelmi oktatisban is részt kell venni a tanuléknak,

c) A tanulok az altaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kitelesek
jelezni az iskola valamely feln6tt dolgozéjdnak.

5 Zaradék

a) A neveldtestillet jelen Hézirendet 2024. szeptember 16. napjén elfogadta, kihirdetésre
keriilt: 2024. szeptember 20. napjén, mely a kihirdetést kvetéen hatdlyos. Ezzel egyidejiileg a
hatélyét veszti minden e témakérben tett rendelkezés.

b) A Hazirend médositaséra a tanuldk és a pedagdgusok kozosségének legaldbb 10%-a
{rasos javaslatot tehet, melyre 30 tanitdsi napon beliil érdemi vélaszt kell kapjon.

c) A Hézirendet felill kell vizsgélni az intézmény tszervezését kdvetben 60 napon beliil,
illetve ha a nevelStestillet 1/3-a kéri, vagy a sziiléi szervezet, illetve a didkénkorményzat
kérésére.

d) A Hézirend kiilonleges eljirdsok és szabélyok bevezetése esetén igazgat6i utasitéssal és
intézkedési tervvel pontosfthaté, mely minden esetben figyelembe veszi a Beliigyminisztérium
minisztere, Pintér Sandor dltal alairt intézkedési terv médositésait. Az érintetteket az e-KRETA
felilleten, az intézmény honlapjén illetve kozdsségi nevelés érakon tdjékoztatjuk errdl. Az
igazgatéi utasitds a neveldiben kifliggesztésre kerill. Az igazgat6i utasitds meghatérozott
iddszakea  Hgzivend egyes rendelkentscit i fltihatia
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5.1 Jévdhagydsi, egyetértési és véleményezési zdradékok
Nyilatkozat (Sziiléi Szervezet)

A Cseméi Ladényi Mihdly Altaldnos Iskola Sziiléi Szervezetének nevében &s felhatalmazésa
alepjén aldirdsommal tanusftom, hogy a Szildi Szervezet az elbirt véleményezési joght
gyakorolta, a Hézirend nevelStestilleti elfogaddsat timogatta.

Datum: 2024, szeptember 20.
% L

a SziilGi Szervezet elndke

Nyilatkozat (Difkénkorményzat)

A Csem6i Ladényi Mihdly Altaldnos Iskola Didkonkorményzata képviseletében és
felhatalmazdsa alapjdn aldfrdsommal tanusitom, hogy a Didkénkorményzat az eléirt
véleményezési jogit gyakorolta, a Hazirend nevelStestilleti elfogadését tdmogatta.

Datum: 2024, szeptember 20.

a Didkonkormdnyzat elnéke a Didkénkormanyzatot segitG pedagdgus

Nyilatkozat (Nevelétestiilet)

A Csem6i Ladnyi Mihély Altaldnos Iskola Nevelétestillete nevében és felhatalmaz4sa alapjén
alairasommal tantsitom, hogy a Hézirend elkészitéséhez és elfogadésshoz a Nevelbtestillet az
elbirt véleményezési jogit gyakorolta, a Neveldtestillet 2024. szeptember 16-4n megtartott
ertekezletén a Hézirendet megtargyalta, a dokumentumot elfogadta.

Détum: 2024, szeptember 20.

NN

s gey pue ngp
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a Neveldtestiilet nevében
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Nyilatkozat (Igazgatd)

o mmen e Allirott, Kovécsné Tiri Kriszting az intézmény vezetdje, a Cseméi Lad4nyi Mihély Altalénos
Iskola Hazirendjében foglaltakat a 2011. évi CXC. torvény 25. § (4) értelmében jovahagyom.

Déatum: 2024. szeptember 20,

2023P.H.

igazgato

Nyilatkozat (Fenntartd)

A fenntarté képviseletében a Csemdi Laddnyi Mihdly Altalénos Iskola Hézirendjében
foglaltakkal a 2011. évi CXC. torvény 25. § (4) értelmében egyetértek.

Détum:

P.H.

tankerileti igazgatd




&

- .ﬂ
Ceglédi Tankerliletl Kdzpont
IGAZGATO
Cseméi Ladanyi Mihaly Altaldnos Iskola Térgy: Fenntartéi egyetértés a Hazirend
kiegészitésével
2713 Csem& Iktatészdm:
Szent Istvén (it 32-34. Ugyintéz6: Juh4szné Barka Beatrix

~ Ddtum: Cegléd, 2024. szeptember 30.
Kovacsné Tiri Krisztina
Igazgatd Asszony részére

Tisztelt Igazgatd Asszony!

Az On &htal vezetett intézmény hazirendjét a nevelbtestiilet a nevelési-oktatdsi
intézményekben a tiltott és a haszndlatdban korldtozott tdrgyak kdrérél, valamint a térgyakra
vonatkozd eljdrdsrend részletes szabdlyairdl szdié6 245/2024. {Vili. 8.) Korm. rendelet
szabiélyozasa értelmében médositotta.

A fenntarté képviseletében a Csem6i Laddnyi Mihaly Altaldnos Iskola hézirendjének fentiek
szerinti mddositidsaval - a nemzeti kéznevelésr8l sz6lé6 2011. évi CXC. torvény 25.§ (4)
értelmében - egyetértek.

Tisztelettel

i ]
A4

Katonané Barna Zsuzsanna
tankerilleti igazgaté

Székhely: 2700 C Malom tér3
Tlglefon +3£3

E-mail: cegl Q@kk.gov hu
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6.1 A tanuléi fegyelmi eljdrds a kéznevelésl intézményben

A fegyelmi eljdras menete
f MITHES T .'1:I'i‘|-!‘-:'l..||. zabalva dokumeniag FOaes a hataroes)
Az esetmegbeszélés

\ I ¢lo+ dltaldnos funkcidja az iskoldban tortént pozitiv/negativ események
megbeszélése az elézmeények, kovetkezmények feldolgozésa, a feladatok 8sszegzése. A
fegyelmi eljarés lefolytatdsdnak fobb szakaszai felsorolasban azt sugalmazza, hogy a
fegyelmi eljards meginditdsarol sz616 dontés nem azonos azzal az
elhatarozassal/kényszerrel, hogy induljunk el azon az titon, amely fegyelmi biintetés
kiszabdséval is végzddhet.

Az esetmegbeszélés eredménye lehet az a dontés/javaslat, hogy

a) elegendd egy fegyelmezb intézkedés;
b) wan esely az eevezteicsre felhivis egverzsce elémozditasara;
c) értesités fegyelmi eljdrds meginditasérol,

Az esetmegbeszéléstd] figgetlentil is meg kell hallgatni a tanulét és kideriteni elismeri-e a
kételezettségszegést! Mér a meghallgatasrd] is értesitést kell kiildeni, 2 megéllapitdsokrol
feljegyzést, sziikség szerint jegyz6konyvet is kell késziteni. Az esetmegbeszélésen az gy
feltérasa el6tt vizsgalnd kell, hogy az egyeztetd 1 jiris lolol sl lehetdsége nyitva all-e,
azaz az egyeztetd eljaréssal egyetért-e:
2) a sérelmet elszenvedd fél (akér .1~ iskola, annak képviseletében): a nagykord sérelmet
elszenvedd fél, a kiskort sérelmet elszenvedd fél esetén a sziil;
b) a kitelességszegéssel gyanusitott tanuld: a kotelességszegéssel gyanusitott nagykort
tanul6 < a kiskorti kételességszegéssel gyanusitott tanuld esetén a sziild.

Nincs helye egyezteté eljirdsnak
a) et eljdiis Tefoly Il "
b) o bejelamesiskoliba, Kolléginmbu 1651 o el szamitott tizenst napon beliil
et ] RN v wdmo
ey Nndimdendd Lalelessdos by &l Fivii | i Oy Lt oh e ek
e el nsimE

d) ﬂlﬁ]'lul(') b L Wit | ITle] 1andob e
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Az esetmegbeszélésen kell 4ttekinteni az alternativdkat figyelembe véve a feladatokat, a
lehetséges titemezést. Fontos, hogy a hataridék t8bbsége naptéri napban van megadva. Az
egyeztetési eljirds meginditdsardl is a fegyelmi jogkor gyakorldja dont az esetmegbeszélés
végeredményének figyelembevételével. Ha az intézményben nincs éllandé fegyelmi bizottség,
akkor eldszdér meg kell alakitani, hogy dontést hozhasson. (Ha az egyeztet6 eljaras mellett
LOVeZLEL

nagykoru fe!nﬁﬂ nem csak az iskola pedagogusa lehet. (Célszen'i a ré5211eve16testulemek -
pl. osztdlyfdniéki munkakozosség — hatiskoroket és ezzel eljarasi szabédlyokat telepiteni, mert a
déntéseket frasba kell foglalni és annak végrehajtését ellenérizni is kell.)

Iiterek, elveZleles] Ve mclvird 18°¢d el v asioton team )

A didkdnkorményzat a fegyelmi eljirasban

Az iskolai, kollégiumi didkonkormanyzat véleményét a fegyelmi eljarés soran be kell
szerezni. A didkdnkorméanyzat természetesen maga alakitja ki a sajat SZMSZ-ét, de a
fegyelmi eljardsok korrekt kezelésében segiteni kell. Az iskolai (intézményi) SZMSZ-ben kell
szabalyozni a didkdnkorményzat véleménynyilvanitdsanak médjat, azt, hogy a fegyelmi
bizottsdg milyen mddon fogadja be, ill. ismeri meg a véleményét, pl. legkésobb a targyalds
napjan eljuttatja irasba foglalt véleményét, a térgyaldson azt kiegészitheti stb.

Azokban az ligyekben, amelyekben a didkdnkorményzat véleményének kikérése kdtelezd, a
didkdnkorményzat képviseldjét a tirgyaldsra meg kell hivni, és az elSterjesztést, valamint a
meghivét — ha jogszabaly masképp nem rendelkezik — a térgyalas hatdrapjat legalabb tizenot
nappal megelézéen meg kell kiildeni a didkdnkorményzat részére.

Végig kell gondolni és pontosan megfogalmazni mit gondolunk a didkénkormanyzat
szerepérSl a fegyelmi eljérds soran. Altal4nos iskoldban ink4bb csupan
tajékoztatas/tajékozodas, ismerkedés az eljardsokkal lehet a feladata, mig egy kozépfoku
iskoldban akr az is szdba johet mér, hogy a didkonkorményzat beavatkozoként vegyen részt
az eljarasban. A jogkoroket tovébbra is . SZMSZ tartalmazza.

Hataridok szdmitdsa

A napokban megéllapitott hatdridébe nem szédmit bele a hatarid6 kezdetére okot ado
cselekmény vagy kériilmény bekdvetkezésének, a kizlésnek, a kézbesitésnek, a hirdetmény
kifliggesztésének €s levételének, valamint a kozhirré tétel napja. A hataridok - it
Akr. 50-53. § szakaszai szerint kell itt is eljérni.

Y no |“|| vy 1mi bt hoidad o ety mmeivkidnt nem el
munkanap, igy az esetleges tanitasi sziinel, az iinnepnapok is beleszamitanak . liiji 0
kevzldsre vonall Y A ikil I TR LR s

Hatdriddok egyeztetd tdrgyalds esetén

iyl KRR ag P O e ——— =i I R b e Tk e




HAZIREND 2023.

b) ha a bejelentés iskoléba, kollégiumba t8rténd megérkezésétdl szamnot 15 napon beliil
Loty eljanis nemy veactett eredmcenyvre. a legyelmi eljam el Tolykatnd

¢) a kotelességszegéssel gyanusitott tanuld/sziléje 1ol irdsban fel kell hivni

egyeztetd eljaras igénybevételének lehetdségére;

d) az értesités kézhezvételétdl szdmitott 5 tanitdsi naon beldil irjisbun jclentlicn be. hog:

kéri sivin eljaras lefolytatasat.

Hatdridék fegyehni eljiras esetén

a) A fegyelmi eljardst — a meginditdsdtdl szdmitott harmine .., 11 beliil — egy targyalson
be kell fejezni,

b) Az értesitést oly modon kell kikiildeni, hogy azt a tanuld, a sziilé killsn-kiilon - a
targyalds elott legaldbb nyolc nappal - megkapja.

¢) A targyalds hatdrnapjit legalabb tizenSt nappal megeléz6en meg kell kiildeni a
diakonkorményzat részére.

Az egyeztetd eljards

Loemvericio revalast azokban az esetekben lehet tartani, ahol | sérelmet szenvedd és a
kotelezetiségszegd fél tanuld is hajlanddak egyezkedni. A fegyelmi eljérds részét képezheti -
egyeztetd eljaras, — ami Gnmagdban is tényfeltars folyamat ~ és amelynek célja:

a) akotelességszegéshez elvezetd események feldolgozdsa, 11101, 1cw

b) ennek alapjén a koételességszegéssel gyanusitott és 1 sérelmet elszenvedd kézitti

megéllapodés létrehozésa az azonnali sérelem orvosolasa érdekében.

Az egyeztetd eljards lefolytatisa
a) A fegyelmi eljards meginditdsarol sz616 értesitésben a kitelességszegéssel gyantisitott

tanuld, kiskord tanuld esetén, a szijlGje figyelmét fel kell hivni az egyezteté eljdrds

igénybevételének lehetoségére. (Ebben az értesitésben méir célszeri tdjékoztatni az
eljfiist vereto iy voral Il 1l valamint arrél,

| | eindlvt is favasollng VLol

b) A tanuld, kiskorti tanulé esetén a sziil§ az értesités kézhezvérelétd] - o1 1 tanitasi

napon beliil irasban jelentheti be, — ha kéri — az egyezietd cljards lefolylatasat.

)| lode= eu st AL R LIE | | Y riil FATE wn s ML WL
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d) Az cgyezelo szemelyre a legyeim jogkdr gyakorldja tesz javaslatot az érintetteknek,
Hlersve ke jovistitihat, Az cavesiol i lvie vonatkozo javaslatot, illetve javaslattételi
jogot a fegyelmi eljérsrél sz616 értesitésben mér kozélni kell az érintettekkel. (Az
egyeztetést vezetd személy statuszara nézve nincs eldirds, tehat nem kthetd ki, hogy vl
az isleoly pedavoailsa Telse!)

e) A mindkét fél altal elfogadott személyt u. intézmény igazgat6ja, illetve az éltala
felhatalmazott személy kéri fel az egyeztett eljaras levezetésére. A felkérést az egyeztetdsi
eljaras lefolytatdsa iranti kérelem beérkezését kéveld 5 napon beliil meg kell tenni.

f) Azegyeztetd eljérast vezetd - -1 | irdsban nyilatkozik arrél, hogy a feladatot vallalja.

A fegyelmi jogkdr gyakorl6ja kdteles a hatdrozathozatalhoz sziikséges tényéllést tisztdzni. Ha
ehhez a rendelkezésre 4116 adatok nem elegendék, hivatalbol vagy kérelemre bizonyitasi
eljdrast folytat le. Bizonyitési eszkdz6k a tanulé és « sziild nyilatkozata, az irat, a
tantvallomés, a szemle és a szakért6i vélemény.

Az egyeztetd eljdrist vezetd személy

a) megvizsgélja, 4ttekinti a rendelkezésre 4ll6 iratokat, bizonyitékokat, értékeli azokat
(kiilon és dsszességében is);

b) kiilén-kiilon meghallgathatja az érintett feleket;

c) targyaldst tarthat az érintett felek részvételével is, egymdésnak kérdéseket tehetnek fel;
d) sziikség esetén tovabbi szakértét vehet igénybe;

e) az eljards sorén barmikor megallapithatja, hogy a felek megéllapodtak; illetve

f) legkésdbb az eljérdsi hatdridd lejartakor megallapithatja, hogy a felek 11 cove ten
eljardsban nem éllapodtak meg,

Az egyeztetd eljdrdst vezetd személy irdasban értesiti:

a) a sérelmet szenvedd felet (akar az iskola képviselsjét), valamint
b) akotelezettségszegd felet arrdl, ha 1 eljarasban meghallgatast, illetve targyaldst kivan

tartani,

értesftésben fivg Lol wdil we ol Lo lehimnens ponios iddpontjat, bl
lesitést gy hel! il neghallgatis. trevalis el Tepilil




HAZIREND 2023.

Megillapodas az eljaras sordn

Ha a felek kiilon-killon a meghallgatasukon, illetve egyiitt a tdrgyaldson megéllapodnak a
sérelem orvosoldsarél, a megdllapodést jegyzékdnyvbe Kell foglalni. A oo voliinver o
érintettek és az egyeztetd eljarast vezetd személy aldirjak.

A fegyelmi eljaras felfiiggesztése

Megéllapodds esetén barmelyik fél kezdeményezheti a fegyelmi eljards (o //licoc-sisdr A
kezdeményezésnek tartalmaznia kell:

a)  az jrasbeli megéllapodést — mellékletben;

b)  a kezdeményezést arra vonatkozdan, hogy . lon v oslisili szitkséges
idére a fegyelmi eljaréas felfliggesztésre keriiljon;

c) a kezdeményez6 altal a sérelem orvosldsédhoz sziikségesnek tartott idétartamot,

A fegyelmi eljarés vezetSje a kezdeményezés alapjdn a sérelem orvoslasihoz szijkséges
idétartamra, de legfeljebb 3 honapra felfiiggeszti az eljarast. Az eljdras felfiiggesztésérdl szold
dontését irasban megkiildi az érintetteknek.

A dontésben t4jékoztatja az érintetteket arr6l, hogy ha . 1v]/Tizocasiis 1o alatt a sérelmet
elszenvedd fél, kiskori sérelmet elszenvedd fél esetén a sziilé nem kérte a fegyelmi eljards
folytatasét, a fegyelmi eljérdst meg kell sziintetni. Az eljards megsziintetésére a fegyelmi
eljaras altaldnos szabélyai szerint keriil sor. (A lezérd dontést hatdrozat forméban kell
meghozni.)

A megillapodas nyilvinossiga

Ha a sérelem orvoslaséra kotott irasbeli megéllapodasban a felek kikétik, | <o o210 eljards
megallapitésail és a megéllapoddsban foglaltakat a megéllapodédsban szereplé iskolai
kézbsségekben meg lehet vitatni, a megdllapoddsba foglalt részletességgel.

Déntés a fegyelmi eljaras meginditasarol

A fegyelmi eljérds megindftasérdl a fegyelmi jogkdr gyakoridja dont, - SZMSZ-ben rogzitett
egylittmiikddék véleményének kikérésével. A dontést irasban szilkséges régziteni. A
tanuldval 111 ngyanazért a kotelességszegésért <~k oo feps el bipleies Allapithaté

A fegyelmi hizottsag feladatai, megalakitdsa

A jogszabdlyok érlclmében a fegyelmi eljardsban - oo b | l

| ofesiilel tacpmhadl vt vl | i

nevel6testillet tagja a felsdfokt végzettséggel rendelkezd pedagogiai munkat kézvetlenil

segftfiist).... N
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a) aki munkéja sordn egyiittmliktdik az igazgaidval, a fegyelmi eljarasban érintett tanui6k
osztalyfénokeivel, szaktandaraival;

b) igy a fegyelmi bizottsag felel6ssége/feladata a tényallas tisztizasa, elkésziti, illetve
elkészitteti a bizonyitési eljards sordn a meghallgatési jegyzokonyveket;

¢) u felligveliimida o fepvelmg trevalds Sssyehivisaval kapesolatos levmenetet

d) vezeti a fegyelmi targyaldst, (bizottsdgi elndk);

e) afegyelmi targyaldson gondoskodik a jegyzOkdnyv vezetésérol;

f) kihirdeti a hatarozatot,

g) irasban beszdmol a végzett munkérdl, tapasztalatokrdl, értékeli .- iskola |oovclini
helyzetét, javaslatot tesz annak javitdséra, akkor is, ha a nevelGtestillet a teljes tanévre
valaszt fegyelmi bizottsagot és akkor is, ha esetileg mikodot.

A jogszabdlyok adta lehetdségek, pontatlansagok tisztdzdsit az SZMSZ-ben célszerii
elvégezni. Vezeti a tdrgyaldst, gondoskodik a jegyz8konyv vezetésérdl kivinalmakat is
célszerli értelmezni. (Pl. jegyzdkdnyvezés, « I oiiane i vesct a jegyzdkdnyvet, felkért
személy — iskolatitkdr — vezeti?).

Az érintettek értesitése

A fegyelmi eljaras meginditasardl a tanuldt, a kiskori tanulé sziil6jét a fegyelmi bizottsag
elndke értesiti a tanuld terhére r6tt kételességszegés konkrét megjellésével. Az értesitésben
fel kell tiinteti a fegyelmi targyalds idépontjat és helyét, azzal a tdjékoztatassal, hogy a
targyalast akkor is meg lehet tartani, ha a tanuld, a sziil6 ismételt szabélyszerii meghivas
ellenére nem jelenik meg. Az értesitést a targyalas el6tt legaldbb nyolc nappal meg kell
kapniuk. Ha az értesitd levélben megjelslt idépontban sem a tanuld, sem a torvényes
képviseldje nem jelenik meg, Bjabb idépont kerill kitlizésre, amirdl a fegyelmi bizottsag
elndke értesitést kiild. A meghivsult tdrgyalédsrol is jegyz6kdnyvet kell felvenni rogzitve az 1
térgyalasi id6pontot. A fegyelmi eljérésba a kiskoru tanulé sziiléjét minden esetben be kell
vonni. A tanulét szlilbje, torvényes képviseldje is képviselheti. Az eljaras sordn lehet6séget
kell biztositani arra, hogy a tanuld, a sziild az {iggyel kapcsolatban tdjékozddhasson,
véleményt nyilvanithasson, és bizonyitasi inditvannyal élhessen. A kiskori gyermek sziiléi
feliigyelet vagy gydmsag alatt &ll.

e lgeveler jonhird e 1] gyermek neve meghatarozasanak,




[ HAZIREND 2023.

A fegyelmi targyalds

a) A fegyelmi térgyaldson a fegyelmi bizottsag tagjai mellett a fegyelmi eljarasban érintett
tanulok, gondviselik, képviseltik, a didkénkorményzat képviseléje, valamint a
nevel6testiilet tagjai vesznek részt.

b} A tegyebsn ingvalas megkezdesekor-a tanulin o leveaad-cluil o velmesien ajouniv
ezt kovetden ismerteti a terhére rétt kitelességszegést, valamint a rendelkezésre 4ll6
bizonyitékokat.

c) A targyalasrol bizonyitdsi eljérasrdl jegyzékoényvet kell (clveuni A
jegyzdkdnyvben sz6 - /.1 111 kell rgziteni az elhangzottakat, ha a tArgyalds vezetdje < i
'+ indokolt, valamint ha azt a tanul, a sziilé kéri.

d) Indokolt esetben . fegyelmi targyaldsrél felvétel késziilhet.

A térgyalasrol és a bizonyitési eljardsrol jegyzbkdnyvet kell késziteni, amelyben fel kell
tiintetni a targyalds helyét és idejét, a targyaldson hivatalos mindségben részt vevék nevét, o
elhangzott nyilatkozatok f&bb megéllapitdsait, a jegyzdkdnyv készitéjének alafrasat.

Jegyzbkdnyvet kell késziteni:

a) ha jogszabdly eldirja;

b) ha a kéznevelési intézmény nevelbtestiilete, szakmai munkakdz8ssége a nevelési-
etutas) i milkddésére, a gyermekekre, a tanuldkra vagy a nevel8-oktatd
munkadra vonatkoz6 kérdésben hatéroz (dont, véleményez, javaslatot lesz);

¢) tovébbd akkor, ha a jegyzékonyv készitését rendkivilli esemény indokolja és
elkészitését a nevelési-oktatdsi intézmény igazgatdja elrendelte.

Célszerti a fegyelmi targyalds lebonyolitdsara forgatéksnyvet késziteni, < i n Ielkérni a
jegyzOkdnyvvezetdt és a hitelesitdt. Tisztdzni sziikséges kinek milyen kezdeményezési
lehetéségei vannak a tirgyalds sorén pl. a megszélaldsra, a vélemény kifejtésre,
allasfoglalésra...

A fegyelmi hatdrozat részletesen

A Tewvelpn Wi IZUBd0 WE frathe=ef az lgyintézési szabdlhzat,
fobb elirasait az R2(). 84-85. § szakaszai tartalmazzak.

A Liidmainyoai Patavozting trtahmatenis kell w neveldsi-ol

35
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* az figyintéz6 megnevezését;
» az ligyintézés helyét és idejét;
* az irat alafréjénak nevét, beosztdsét és a nevelési-oktatési intézmény korbélyegzbjének
lenyomatat;
pdontes slapioul szoledlo joeszibalvok mlemelilésly
+ amennyiben a déntés mérlegelés alapjan tdrtént, az erre torténd utalést;
+ amérlegelésnél figyelembe vett szempontokat;
* - az eljarast megindité kérelem benyujtasara t6rténd 110w clinesietent. (Jogorvoslatrél
val6 tdjékoztatds!) A nevelési-oktatasi intézmény éltal hozott hatérozatot meg kell

indokolni.

A fegyelmi hatérozat tartalméval szemben tovébbi elvairdsokat fogalmaz meg a rendelet

»38. § (5) A fegyelmi hatdrozat rendelkezd része tartalmazza a hatdrozatot hozé szerv
' a hatdrozat szamadt és tdrgyat, a tanulS <[y oo a fegyelmi biintetést, a

biintetés idGtartamdt, a felfiiggesztésél és az eljdrdst megindité kérelmi jogra vald utalést.

(6) A fegyelmi hatdrozat indokoldsa tartalmazza « (il sivccves rovid leirdsdt, a
1énydllds megdllapitdsdnak alapjaul szolgdld bizonyitékok ismerietését, a rendelkezd részben
Joglalt déntés indokdt, elutasitott bizonyitdsi (/v cvonin a- elutasitds okdt (az eltérd
végrehajtdsra vonatkozo indokldst).

(7) A fegyelmi hatdrozat zdrd vésze tartalmazza . hatdrozat meghozataldnak helyét
idejér, a hatdrozatot hozd aldirdsdt és a hivatali beosztdsdnak megjelolését. Ha elsé fokon a
neveldtestiilet jdr el, a hatdrozatot a nevelGtestiller nevében az irja ald, aki a tdrgyaldst vezette,

tovdbba a neveldtestiilet egy kijelolt, a tdrgyaldson végig jelen lévd tagia.

A kotelességszegés rovid leirdsa nem lehet pusztdn a jogszabadly, a hézirend adott szakaszaira
val6 hivatkozds, a szdveget be kell idézni. A leirds sz8vegezésének olyannak kell lennie, hogy

i 5 | T Sl |
VI T TETIEN TR R (R M e il

el Tnaroeat oo rendelkezd része bl targyalason - 0
keriil kihirdetésre.

i b e o kihirdetést kovetd | . i iehi kell kiildeni
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Megrovas és szigori megrovés fegyelmi biintetés esetén a hatdrozatot nem kell irdsban
megkiildeni, ha a fegyelmi biintetést a tanulé — kiskor tanulé esetén a sziilé is — tudoméasul
vette, a hatarozat megkiildését nem kéri és eljarast megindité kérelmi jogérél lemondott.

Elengedhetetlen, hogy a hatdrozat mind formai, mind tartalmi vonatkozasban megfeleljen |
Jogszabé.lyoknak pl. Ha az iskola a tanulé ,,kzzarasa” utdn 1skolak13elﬁlést kér a hat6sagtol

Cnk fk b At pazl Villisa 08 A At St BE i Ve fe s

Formai hiényossagok miatt a birésag, a hatdsig, a fenntart6 érdemi vizsgalddds nélkiil is
megsemmisitheti az iskola dontését!

Fontos a kordbban mér emlitelt az dltaldnos |
torvény eldirdsainak betaridsa:

52.§ [A hatarid6 szamitdsa]
82.§ [A dontés véglegessége]
. 85.§ [A dontés kozlésének dltalanos szabélyail

A hatérozat csak akkor vélik végrehajthatév4, ha végleges is.

Kivéve:

a) ha a végrehajtds elmaraddsa a tobbi tarulé jogait silyosan sértené vagy mds
elharithatatlan kérral, veszéllyel jéra, ekkor az elséfoku hatérozat azonnal végrehajthatd

wHa dontéshozo a fegyelmi biintetés azonnali végrehajtdsdt rendeli el, konkrétan .

indokolni milyen sérelem, kdr, veszély elhdritisa érdekében dontitt igy.”

b) A fegyelmi jogkor gyakorldja a biintetés végrehajtisst a tanulé kiilénds méltanyldst
érdemld kirillményeire és az elkdvetett cselekmény stlyara tekintettel legfeljebb hat hénap

iddtartamra felfiiggesztheti. (Ez nem azonos az egyeztetd tirgyalés alatti felfliggesztéssel.)

¢) A kizérés az iskoldbél és a kizéras a kollégiumbd] fegyelmi biintetés tankételes tanuld

esetében nem hajthaté vpic az G tanuléi jogviszony, kollégiumi ti::ip viszony

létesitéséig.

Megszﬁnlk a tanuldi jogviszony | kizérds az iskoldbél fegyelmi [1:1:0001

| i A
ala=an H lén 4 {H REN -| WEISEETI I i |
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EGYEZTETO ELIARAS (EE} -20/2012, EMMI 1. I
{fegyelm jogktir gyakori]a felel a lefolytatdsirt)

’ Alkor van lehetisdg az EE Iefolytarisées,

ha mindkét 6l agyutért |
Dol lskola feindata: egyestets falobrise, drtesftds
terem
I._ j = _
]
- ha valomelylk f§ nem kérl
- ~ EE 15 naper befl sikerteien
5 napon halll sértd (résban - 3x kBtelerettsdgsregdst
krl EE defolytatését
| l a fegyelmi jogkdr gyakoridia
| A sbrtett brtesitise az EE S 1
teht6sigdndl. Ha kéri, akkor ;
] !
15 napon belil fe kel fotytatnl EE-t. | i
mindiét felet értesttent kell EE helyérs], '
idpantjsrd!

| fegyelmi of. folytat.
Alapvetd hibdk a vizsgilt eljgrdsokban és hatirozatokban:
1. nem deriil ki, mit szegett meg a tanuld, vagy a Hazirendnek nem volt olyan pontja, amire
hivatkoznak;

2. nem deriilt ki az eset pontosan, :=. nem volt mérlegelve annak stilyossiga;
(TSR] lﬁl‘fi__'.'ﬂ med &7 cavesAen . | o s

felhivds,

vk iehetosegére sent 1OXMENT mey
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4. igazgatd vezetle az eljarést és vezette a fegyelmi bizottsagot;

sl Cableal el e W Tl

6. meghallgatdsok oo o torvenyos képviselet biztositdséra, annak 110001110 nem deriil
fény;

7. nem volt megulalhmo o jegvakanvvben o wnuld nyvilatk o

8. atanuld sajat magdra tett terhel6 nyilatkozatot, annak joghatdsaira i [1;:vc e s ictes no
tértént meg;
L2 hatérozatot, nem a fegyelmi b oiisine clnole oo cov e nem volt

10. nem a neveldtestiilet ddntétt, (az igazgat6 akarata teljesiilt);

11. nem voli jogorvoslati lehet6ség, tijékoztatasi rész nem talslhato;

12. fokozatossag kovetelményének teljesiilése, azonnal a legszigortbb |:/ii1v i . aminek /-
indokoltsdga nem deriil ki;

13, a S QN ey Cavy civk togi képviselet) hidnya;

14, nem megleleln idkowmis a Teevelimi bizotisip 1éssd

15. sokszor nem a valds ok miatt ,,csapjdk ki a didkot, «-.|. okot taldlnak ||

16. hatdridék elmulasztasa

6.2 A nevelési- oktatdsl intézményekben a tiltott és a haszndlatdban
korldtozott tdrgyak korérdl, valamint a tdrgyakra vonatkozé
eljdrdsrend részletes szabdlyairél (a Kormdny 245/2024.
(VIIL.08) rendelete alapjdn}

1. Tiltott tdrgyak kére

15 A uen v 11 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: ! 7.§ (1} il
[l AT | Wtarasranteemeny e o oo ATeal et vilwetes [ | Al Il anisen

(X. 28.) KO[‘m. | IEl 3 I Ak | i N

bb) a Blintetd Tarvénykanvril sz616 20121 C, 111
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2. 5 Mugendlatabon korldtgzote Largy nddc milidsal

a) a tanftési nap folyamdén
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3. A tiltott és haszndlatdban korldtozott tdrgyak dtvételének és visszaaddsénak szabdlyai

3. § (1) A hasznélatdban korldtozott tdrgy a 2. § szerinti nevelési-oktatisi intézménybe bevihet§, azzal,

hézirendben meghatirozott elzért helyen kell trolni.
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pancélszekrényben elzdrva taroljuk visszaadasdig.
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b) pontban foglaltak kivételével a tanulé sziildjének, a) ha a tanulé a 18, életévét betdltdtte, a tanuldnak,
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itvett egyot e atvitel idopontio sent allapathan kel visseandni az (1) és (4) bekezdés
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4. A tiltott és haszndlatdban korldtozott tdrgyakra vonatkozd elifrdsok betartdsdnak ellenbrzése

4, § (1) Ha arra utalé informécié meril fel, hogy a tanulé az Nkt 7. § (1) bekezdés b)-j) pontja szerinti
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(3) Ha a tanulé
a)az . 4ul Il szerind tiltott tArgyat vagy

b) a hasznalatdban korlatozott tdrgyat engedély nélkiil birtokdban tartja a tanftds id6tartama alati, azta

tanulété] a pedagdgus atveszi, T

5. A tanulé részére a birtoklds és haszndlat igazgatd, valamint pedagdgus ditall engedélyezése

¢) a birtokothaté targyat.




