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1 A szabailyzat

1.1 Jogl alapja

A nemzeti kbznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. tbrvény (tovébbiakban Nkt.) és a 20/2012
(VIIL31.) a nevelési-oktatdsi intézmények miikddésérbl és a kbznevelési intézmények
névhasznélatir6l sz616 EMMI rendelet alapjén az iskolai hézirend megéllapitja az e torvényben,
tovébba a jogszabilyokban meghatérozott tanul6i jogok gyakorldsénak és — a tanulményi
kotelezettségek teljesitésén kiviil — a kotelezettségek végrehajtasénak modjét, tovabba az iskola
altal elvart viselkedés szabélyait.

1.2 Hatdlya

A Hazirend az iskola didkjainak legalapvetSbb szabélyait tartalmazza. RSgziti a jogokat és a
kotelességeket, valamint az iskola munkarendjét. Betartdsa és betartatésa iskoldnk minden
tanul6jénak és dolgozéjénak joga és kotelessége. A Hézirend szabélyai - mint a térvény
felhatalmazasén alapulé iskolai bels6 jogi normék - kételezdek az intézménnyel jogviszonyban
4ll6 minden személyre, tanuléra, pedagégusra és més alkalmazottra egyarint. A Hézirend
elsésorban a tanulékra tartalmaz magatartdsi szabélyokat, tovibb4 a tanulékra vonatkozé
hézirendi elbirdsokat a pedagégusoknak és més iskolai dolgozdknak is alkalmazni kell. A
Hézirend be nem tartésa, szandékos megsértése vétségnek minbstil, a tanuld figyelmeztetésben,
stlyosabb esetben fegyelmi biintetésben részesiilhet.

1.3 Tanuldi jogviszony létrejidtte

A tanuld — beleértve az egyéni munkarendi tanulét is — az iskoléval tanuléi jogviszonyban 4ll.
A tanul6i jogviszony felvétel vagy étvétel Gtjan keletkezik. A felvétel és az 4tvétel jelentkezés
alapjén tbrténik. A felvételrdl vagy tvételrd] az intézmény vezetdje dént. A tanuldi jogviszony
a beiratds napjén jon létre. A tanulo a tanuléi jogviszonyon alapulé jogait az el8bbi idéponttél
kezdve gyakorolhatja. Az elsé évfolyamra befratott gyermek jogait a tanév megkezdésétél
gyekorolhatja,
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1.4 Elfogaddsa, nyilvdnossdga

A Hszirend elfogaddsakor, illetve médositasakor az Iskolai Szilléi Szervezet és a
Didkénkorményzat véleményezési jogot gyakorol.

Az osztilyfén6kdk minden tanév elsé kozdsségi nevelés 6rdin kotelesek feldolgoztatni
tanitvényaikkal a Hézirend szovegét, és megismertetni azokkal a szabélyokkal, amelyek a
tanulékra vonatkoznak.

Az iskola honlapjén, annak hidnyéban & helyben szokdsos médon nyilvénosségra kell hozni,
illetve az iskoldba tortén6 beiratkozdskor a szilldket, a tanuldkat tdjékoztatni kell
elérhetéségérdl, tovabba & Hézirend érdemi véltozésa esetén is kotelezd a tdjékoztatds.

2 Jogok és kitelességek

2.1 Atanuldjoga

a) a tanuld személyiségét, emberi méltdsdgat &s jogait tiszteletben kell tartani, &s védelmet
kell szdmdéra biztositani fizikai és lelki er8szakkal szemben. A tanulé nem vethet ald testi és
lelki fenyitésnek, kinzdsnak, kegyetien, embertelen, megalézé biintetésnek vagy bandsmédnak;

b) képességeinek, érdeklfdésének, adottsigainak megfelelé nevelésben és oktatdsban
részesiljon, képességeit figyelembe véve tovéabb tanuljon;

) az oktatdsi intézményben biztonsdgban és egészséges kdmyezetben neveljék és
oktassdk, iskolai tanulményi rendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével, sportolési,
étkezési lehetdség biztositdsdval életkordnak és fejlettségének megfelelden alakitsék ki;

d) részére az iskola pedagdgiai programjéban és tevékenységében a nevelés-oktatés sordn
a tajékoztatas nydjtisa és az ismeretek kozlése targyilagosan és tobboldali médon térténjék;

) az oktatdsi intézményben egyhézi jogi személy Altal szervezett hit- és erkdlcstan
oktatdsban vegyen részt;

1) személyiségi jogait, igy kiilénésen személyiségének szabad kibontakoztatisshoz vald
jogat, dnrendelkezési jogat, cselekvési szabadségat, csaladi élethez és maganélethez vald jogat
anevelési-oktatisi intézmény tiszteletben tartsa, e joginak gyakorldsa azonban nem korl4tozhat
mésokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabbéd nem veszélyeztetheti a sajit és tarsai,
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a nevelési-oktatdsi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a miivelédéshez
valé jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését, fenntartésat;

g igénybe vegye az iskoldban rendelkezésre 4116 eszkdzdket, az iskola 1étesitményeit;
h) rendszeres egészségiigyi feliigyeletben &s ellatédsban részesiiljon;

i) részt vegyen a didkkorok munkéjdban, és kezdeményezze azok létrehozésit, tagja
legyen iskolai, mlivel6dési, mlivészeti, ismeretterjeszt6, sport- és mas koroknek;

i) valldsi, vildgnézeti vagy mas meggy6zdését, nemzetiségi tnazonosségét tiszteletben
tartsak, és azt kifejezésre juttassa, feltéve, hogy e joginak gyakorldsa nem iitkdzik
jogszabélyba, nem sérti misoknak ezt a jogat, és nem korlétozza a térsai tanuldshoz valé

joganak gyakorlésat;

k) személyesen vagy képviseldi titjdn — jogszabdlyban meghatérozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit €rintd ddntések meghozatalsban;

D a didkénkormédnyzathoz fordulhasson érdekképviseletért, tovébba e tSrvényben
meghatérozottak szerint kérje az 6t ért sérelem orvosldsét;

m)  szervezze kdzéletét, mikddtesse tanuloi Snkorményzatét, azok intézményeit, ehhez a
tantestiilet, az iskolavezetés segitségét kérheti;

n) egy osztaly egy nap maximum két témaziré jellegli nagydolgozatot irhat (elStte egy
héttel kitteles jelezni a pedag6gus) és még két répdolgozatot, melyeket a nevels 10 munkanapon
beliil koteles kijavitani;

0) véleményt mondjon, javaslatot tegyen és kezdeményezzen az iskola életével
kapcsolatos kérdésekben, s ezekre érdemi vélaszt kapjon;

P rendszeres téjékoztatdst kapjon az iskola életérél, a diskokat foglalkoztaté kérdésekrsl
ennek formédi: k6z6sségi nevelés éra, Didkdnkorményzati (tovabbiakban DOK) gytilés, Férum;

2.1.1 Tanulél jogok gyakorkisa

Sérelem esetén az iskola tanuléja — kiskorii tanulé esetén tdrvényes képviseldje — az
osztélyféntkétdl, illetve az iskola vezet6jétdl kérhet jogorvoslatot.

Az iskola kizdsségek életliket érintd barmely kérdésben a DOK-6n keresztiil érvényesithetik
jogaikat. Az iskolai DOK megvélasztdsa tanévenként az osztélyok delegdlésa alapjan torténik.
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A Hazirendben meghatérozott nagyobb tanulékdzdsségek tanulédi 1étszédmdanak 50%- 4t érintd
kérdésekben kotelezd kikémi a DOK véleményét.

A tanulé6i kdzdsségek dlldspontjukat a fenndlld jogszabalyi rendelkezések szerint alakitjék ki,
melyhez az iskola minden sziikséges feltételt biztosit.

A DOK didkvezetSje csak példamutatd személyiségi tanulé lehet.
Az iskoldban csak tantdrgyi, kulturalis, sport, szakmai didkkorok alakithaték.
A didkkdrt pedagdgus vagy civil szervezetek képvisel6je irdnyithatja, vezetheti.

A didkkor l1étrehozésa esetén az iskola biztositja a milikddésének feltételeit.

2,1.2 A tanul6k véleménynyilvénitisdnak, tijékoztatisdnak rendje és formdi

A tanulét megilleti az a jog, hogy az emberi méltosig tiszteletben tartdsdval szabadon
véleményt nyilvanitson minden kérdésrdl, az 6t nevel® és oktaté pedag6gus munkajérél, az
iskola m{ik8désérdl, tovébba tdjékoztatdst kapjon személyét és tanulméanyait rinté kérdésekrsl,
valamint e korben javaslatot tegyen, tovdbbé kérdést intézzen az iskola vezetdihez,
pedagbgusaihoz, a didkdnkorményzathoz, és arra legkésébb a megkereséstél szémitott tizendt
napon beliil érdemi vélaszt kapjon. Ennek keretei: kozsségi nevelés 6ra, didkénkorményzati
megbeszélés,

2.2 A tanulé kitelessége

a) eleget tegyen — rendszeres munkéval és fegyelmezett magatartdssal, képességeinek
megfeleléen — tanulményi kotelezettségének (beleértve napkozis, tanulészobis tanulék
magatartfisét);

b) életkordhoz és fejlettségéhez, tovibbé iskolai elfoglaltsigihoz igazodva, pedagdgus
feliigyelete, sziikség esetén irdnyitdsa mellett — a Hézirendben meghatirozottak szerint —
kdzremitk8djon sajét kdrnyezetének és az 4ltala alkalmazott eszké26knek a rendben tartéséban,
a tanftdsi 6rék, foglalkozdsok, rendezvények el6készitésében, lezarsséban;

c) megtartsa az iskolai Szervezeti Miik8dési Szabdlyzatidban, tovabbd a Hézirendben
foglaltakat;
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d) megtartsa az iskolai tandrai és egyéb foglalkozésok, az iskola és a helyiségei és az
iskolahoz tartoz6 tertiletek hasznélati rendjét, az iskola szabélyzatainak el6irdsait;

e) Gvja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét, a szlil6 hozzdjéruldsa esetén részt vegyen
egeszségligyi szlirvizsgdlaton, elsajétitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsdgat véds
ismereteket, tovdbbd haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagégusnak vagy més
alkalmazottnak, ha sajét magét, térsait, az iskola alkalmazottait vagy mésokat veszélyeztets
allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt;

f) megdrizze, tovabbé az elirdsoknak megfelelden kezelje a rabizott vagy az oktatés soran
hasznélt eszkdzdket, Gvja az iskola 1étesitményeit, felszereléseit;

g) segitse intézményiink feladatainak teljesitését, hagyoményainak &poldsét és
tovéabbfejlesztését;

h) a sziikséges és eldirt felszerelést hozza magéval és a tanitési érékon, foglalkozdsokon
rendeltetésnek megfelelden hasznélja (pl.: tornaruha, sportcipd, munkafiizetek, fizetek stb.):

i) tartsa tiszteletben az intézmény vezetbit, pedagdgusait, alkalmazottait, valamint
tanul6téarsait és emberi méltoségukat, jogaikat ne sértse (sem szdval, sem tettel);

) az iskoldban tiszta, dpolt, kulturdlt killsével, a helyhez, alkalomhoz ill8, id6jérdsnak
megfelelé 6ltézékben; az iskolai finnepélyeken iinnepélyes, az alkalomhoz ill6, egységes
jellegli ruhdban jelenjenek meg.

2.3 A sziilé joga
a) megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény Pedagégiai Programjit, Hézirendjét,
tdjékoztatdst kapjon az abban foglaltakrdl;

b gyermeke fejlédésérdl, magaviseletér6], tanulményi el6menetelérsl rendszeresen
részletes és érdemi téjékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon;

c) kezdeményezze sziildi szervezet, iskolaszék létrehozésit, és annak munkéjéban,
tovébba4 a sziildi képviselok megvilasztdsaban, mint vilaszté és mint megvalaszthaté személy
részt vegyen;
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d) frasbeli javaslatét a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje, a nevelbtestiilet, a pedag6gus
megvizsgilja és arra a megkereséstd] szAmitott tizenst napon belill, legkésBbb a tizendtddik
napot kovetd elsd lilésen érdemi valaszt kapjon;

e a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje vagy a pedagégus hozzijéruldséval részt vegyen
a foglalkozdsokon,;

g személyesen vagy képviseldi utjdn — jogszabélyban meghatirozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit €rintd déntések meghozataldban;

2 az oktatési jogok biztosdhoz forduljon.

2.4 Asziil6 kitelessége

a) gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkélesi fejlédéséhez szitkséges
feltételekrdl és arrél, hogy gyermeke teljesitse kistelességeit, tovdbba megadjon ehhez minden
tle elvarhat6 segitséget, egylittmlikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlodését, tanulményi elémenetelét;

b) biztositsa gyermeke tankdtelezettségének teljesitését;
c) tartsa tiszteletben az iskola pedagdgusainak, alkalmazottainak emberi méltoségat és

jogait, tiszteletet tandsftson irdntuk.

3 A miikédés rendje

Az iskola Eves Munkatervét az iskolavezetés javaslata alapjén a tantestiilet hatérozza meg az
Iskolai Szll6i Szervezet és a Didkdnkorményzat véleményének kikérése utdn.

A kisérd szlil6k reggel a bejératig kisérhetik gyermektket, délutén pedig a bejératnal vérjak
Oket.

Tiiz esetén riasztdsra a folyos6kon kiftiggesztett rend szerint kell elhagyni az éptiletet. A
menekiilési irdnyokat minden tanév elején az osztalyfénSk ismerteti tanftvanyaival.

Az iskolai, DOK rendezvények, klubdéluténok — a rendrakéssal egylitt — az 1.-4. évlolyam
szamdra 18 6réig, 5.-8. évfolyamon 21 6réig tarthatdk,

Az iskola teriiletén és szervezett iskolai rendezvényeken rdgbgumizni, dohdnyozni, nyalékat,
szeszes italt, energiaitalt, kdbité hatdst szereket fogyasztani és behozni tilos.
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3.1 Orakdzi sziinetek

Sziinetekben a tanulék a folyosén, jé id6 esetén az udvaron tartézkodnak. Az iskola teriiletét
nem hagyhatjék el, csak osztdlyfdnSki engedéllyel a sziilé/gondvisel6 egyidejli tdjékoztatdsa
meliett.

A folyosokon a didkok keriljék a larmazést és minden olyan jétékot, amely veszélyezteti a testi
épségiiket, vagy rongéldst okozhat. Szimetekben az figyeletes tandr és iigyeletes didkok
rendelkezéseit be kell tartaniuk,

A tanuldk hivatalos tigyeiket a titkérsdgon, vagy a tanéri szobdban a sziinetben intézhetik, mds
esetekben tanéraikat a tandri szobabdl kihivathatjik, de oda be nem mehetnek.

Rendkiviili esetben az igazgat6t és helyettesét azonnal is megkereshetik.

Vendégeket (szillbket, hozzétartozokat) csak indokolt esetben fogadhatnak a tanulék.
Telefonhoz csak rendkiviil indokolt esetben hivhaté tanuld.

3.2 (sengetési rend, napkdézis, tanulészobai foglalkozdsok beosztdsa

A napi munkarendet az érarend és a csengetési rend hatdrozza meg, A tanitisi érék az 1-9.
tan6rdban tartand6k (egész napos oktatés). Szakkdordk, sportfoglalkozasok déluténra keriilnek.

A napkézi rendje: a déleldtti tanitdsi 6rdkat kdvetSen ebédeltetés szervezett keretek kozitt,
majd szabadid6s tevékenység kovetkezik. A tanuldsi id6 14:00 éra - 14:45 éra illetve 15:00 6ra
- 15:45 oréig tart, amit fegyelmezetlen magatartdséval nem zavarhat meg tanuld, Ezt kévetben
a tanul6kra az figyeletes pedagbgus feliigyel. Ha a napkézis tanulé a napkozi ideje alatt
engedély nélkiil elhagyja az iskola épiiletét igazolatlan hiényzdsnak szdmit. A napkdzis az
uzsonnédjét csak szervezett keretek kozott fogyaszthatja el.

Ora | Becsengetés [ Kicsengetés
Ugyelet 7:00 7:45
1. 7:45 8:30
2 8:45 9:30
3. 9:40 10:25
4 10:35 11:20

10






HAZIREND 2023.

5 11:30 12:15
6. 12:20 13:05
7 13:10 13:55
8 14:00 14:45
0. 15:00 15:45
Ugyelet| 15:45 18:00

3.3 A komplex Ordk bevezetésével az aldbbi napirend keriil

kialakitdsra:
1. 6ra tanéra (Rdhangol6déas)/ komplex Gra
2. 6ra tanéra/komplex éra
3. 6ra tanéra/komplex éra
4, 6ra tanéra/komplex éra
5. 6ra tanéra/komplex 6ra/ebéd
6. 6ra tanéra/komplex 6ra/ebéd/ AP foglalkozas
7. bra tanéra/komplex dra/ ebéd/ AP foglalkozés
8. 6ra napkozis/ tanulszobai foglalkozas/ AP
foglalkozds csoportkeretek kozott
9. 6ra A ,,Te érad” —fakultativ médon, tanulés

3.4 Egyéb (tandrdn kiviili) foglalkozdsok

Az iskola a tanulék szdméra — a tanérai foglalkozdsok mellett —a komplex alapprogram
keretében az aldbbi tanéran kiviili foglalkozésokat szervezi:

Alprogrami foglalkozdsok: csoportonként minden alprogram heti egy 6réban a déluténi
alprogrami foglalkoz4sok (Testmozgésalapi alprogram [TA], Mlivészetalapu alprogram [MA],
Digitélis alapt alprogram [DA], Logikaalapi alprogram [LA], Eletgyakorlat-alapd alprogram
[EA]) keriil bevezetésre.
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Az alprogramok mellett a délutdni id6szakban az érdeklddéshez és egyéni igényekhez igazitott,
szintén délutdn szervezett, in. ,,Te drdd” foglalkozds heti 1-3 éréban ajanlott. A ,,Te 6rdd” az
iskola lehetdségéhez igazitott foglalkozis. Ez lchet beszélget 6ra, jiték, egyéni differenciélés,
felzirkéztatds és tehetséggondozas is, és akér egyéni, akér kiscsoportos, akér osztily,
korcsoport, érdeklddési kor szerint stb. szervezett is.

2013. szeptember 1-t6] az egyéb foglalkozésok kdtelezben 16:00 éréig tartanak. Ettd] eltérni a
sziil6 frasbeli kérésére igazgatdi engedéllyel lehet.

3.4.1 Alprogrami foglalkozisokra, napkozire és a tanulészobara vonatkoz6
tovabbi szabalyok:

Sziildi igény esetén a napkdziben az iskola a tanulék szdméra 15.45 6ra és 18.00 6ra kozott

feliigyeletet biztosit.

Az alprogrami foglalkozasokrél, napkdzis és a tanulészobai foglalkozdsrél valé hidnyzist a
szitlének igazolnia kell.

A tanulé az alprogrami-, napk®zis vagy a tanulészobai foglalkozdsrél csak a sziilé/gondviseld
személyes vagy irdsbeli kérelme alapjén tdvozhat el.

3.5 A tanitdsi ordk, foglalkozdsok kézéttl sziinetek, valamint a
féétkezésre biztositott hosszabb sziinet idétartama, csengetési
rendje

Elméleti oktatés keretében a tanitisi 6ra ideje negyventt perc. Az iskola ennél révidebb vagy
hosszabb tanitdsi 6rdt is szervezhet a tanulék életkorat és terhelhetdségét figyelembe véve azzal
a megkdtéssel, hogy a tanitasi 6ra ideje kilencven percnél nem lehet hosszabb, és az egy tanitsi
napon a tanulék kételezd tandrai foglalkozésainak felsd hatdrira vonatkozé rendelkezések

szerint tarthatd kdtelezd tandrai foglalkozasok szdmitdsdnél a tanftdsi 6rdkat negyvendt perces
ordkra atszamfitva kell figyelembe venni.

A tanitisi 6rék és az egyéb foglalkozéasok kizott a tanulék részére sziinetet kell tartani.

Az elsd sziinetben — amely a tdbbinél 5 perccel hosszabb — a tanuldk a sajét osztalytermiikben
tizéraiznak. Ebédelni csak a tanitds befejezése utdn lehet, kivéve az egész napos oktatdsban
résztvevd tanulékat. Etelt és italt a folyoséra és az udvarra nem vihetnek. A tan6rikon az étel
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¢s az ital fogyasztisa nem megengedett.

Az étkezések ideje: 12:15 6ratol, a kiirt beosztas alapjén torténik. Kivéve az elsd évfolyam,
akik a negyedik 6ra uténi sziinetben ebédelnek.

3.6 Az iskolai tanuléi munkarend

A tanitds 7:45 o6rakor kezd6dik. A korén érkezd tanulék a fSldszinti folyosé elSterében
gyllekeznek. Minden didk a tanftis kezdete elétt 10 perccel koribban érkezzen meg az
iskoléba, foglalja el helyét a tanteremben vagy a szaktantermek el6tt virja fegyelmezetten
tanirét. A 7:45 6ra uténi érkezés, késést jelent. A hetes és az ligyeletes 7:30 érdra kételes
beérkezni,

Az iskoléba autébusszal jéré tanulék a tanitdsi érdk befejezése és a buszindulés kdzétti id6ben
napkdziben kételesek tartézkodni. Ez alatt az id§ alatt a tanul6 az iskola épilletét nem hagyhatja
el, csak az igazgatod irdsos engedélyével, melyet kiteles magénél hordani.

A tanulét az orvoshoz irdsbeli engedéllyel atengedheti az osztdlyfdndke, és a szaktandra (ga:i at
Gréjaraol).

3.7 A tandrdk és egyéb foglalkozdsok rendje

A tanitasi 6rdkat senki nem zavarhatja meg, Kivételes esetekben az igazgaté vagy helyettese
léphet be foglalkozédsok ideje alatt a terembe A tornateremben, a szaktantermekben és a
szertarakban csak az illetékes tandr jelenlétében tartdzkodhatnak a tanulék.

3.7.1 A testnevelésre vonatkozo6 szabalyok:
a) A testnevelés 6ra kistelezd felszerelése a fehér p6lo, sttét nadrag és a valté sportcipé.

b) Testnevelés 6ra aldli felmentést csak orvos 4ltal kiéllitott igazolasra, vagy a szillé frdsos
kérésére adhatd,

c) Amennyiben a didknak nincs felszerelése, de utcai ruhdban is hajlandé dolgozni és van
véltd cipbje, akkor e hidnyossdgnak nincs kdvetkezménye, ellenkezd esetben érai munkéja
elégtelen. Sportcipb vagy véltécipd nélkill a testnevelés 6rdkon nem vehet részt a tanuld
balesetvédelmi okokbél.
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d) Tanitéson kiviil a didkoknak a tornaterem hasznilatét az igazgaté, az igazgatohelyettes
és a testneveld tanirok engedélyezhetik, amennyiben meggy6z8dtek arrél, hogy a foglalkozas
ideje alatt a felnétt feligyelet biztositott,

€) Balesetvédelmi okokbdl tilos testékszer, ékszer &s dra viselése a testnevelés 6rakon. Az
iskoldba hozott ékszerekért, a tanuldshoz nem szilkséges eszkézbkért az iskola nem véllal
felelésséget, ezek viselésébdl bekdvetkezett kirokért, balesetekért az iskola nem vonhat6
feleldsségre. A hosszi hajti tanuléknak a hajukat &ssze kell fogni.

f) Az osztdlynak vagy csoportnak az &ltBz6ben kell tartézkodnia, mindaddig, amig
engedélyt nem kapnak a didkok annak elhagyéséra a szaktanértél, pedagdgustol vagy éraadotol!

3.8 Egész napos iskola - Iskolaotthon

Egész napos iskolai nevelés-oktatést akkor szervezhet az altalanos iskola, ha sziikség esetén
mésik osztdly inditdséval, ha pedig ez nem oldhaté meg, az érintett tanuld, kiskorti tanulé esetén
a sziilé egyetértésével a tanulé mésik iskoldba torténd 4tvételével gondoskodnak annak a
tanulénak az ell4tasdrol, aki — kiskord tanul6 esetén akinek a sziilei — nem kivénja ezt az ellatést
igénybe venni.

Egész napos iskolai nevelés és oktatés esetében a kételez6 tan6rai és egyéb foglalkozdsokat a
délel6tti és délutdni idészakra egyenletesen szétosztva, egymdst véltva, a tanulék arényos

terhelését figyelembe véve kell megszervezni,
Az egész napos iskolai nevelés-oktatés keretében kell biztositani a segitségnytjtast a hazi
feladatok elkészitéséhez.

3.9 A tanulé tdvolmaraddsdnak, mulasztdsdnak késésének
Igazoldsdra vonatkozé rendelkezések

Ha a tanul a tanitési 6rarél tdvol marad, mulasztisat igazolnia kell. A mulasztdst igazoltnak
kell tekinteni, ha

a) a szill6 elézetes (2 nappal) irdsbeli kérelmére egy évben Gsszesen hérom napra az
osztilyféntkétdl, 6t napra az igazgatétél engedélyt kapott a tdvolmaradésra,

b) a tanul6 beteg volt, és azt orvosi igazoldssal igazolja,
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c) a tanulé hatésdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kételezettségének eleget tenni.

Hiényz4st kvetben az els tanitdsi napon be kell mutatni az igazoldsokat. Ot tanitdsi napon
tdrténd jelenlét utdn mér nem fogadhaté el az igazolés, a hidnyzés igazolatlannak mindstil.

3.9.1 Teend6k az igazolatlan mulasztisok esetén

a) Ha a tanul6 tévolmaraddsét nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Az iskola kételes a
sziilft értesfteni a tankoteles tanulé elsé alkalommal t6rténd igazolatlan mulasztésakor,
tovabbd abban az esetben is, ha a nem tankételes kiskor tanulé igazolatlan mulasztésa a tiz
Ordt ecléri. Az értesitésben fel kell hivni a szilé figyelmét az igazolatlan mulasztis
kivetkezményeire. Ha az iskola értesitése eredménytelen maradt, és a tanulé ismételten
igazolatianul mulaszt, az iskola a gyermekjéléti szolgilat kbzremiikiidését igénybe véve
megkeresi a tanulé sziil§jét.

b) Ha a tankételes tanuld igazolatlan mulasztdsa egy tanitési évben eléri a tiz tanftdsi 6rat
vagy egyéb foglalkozést, az iskola igazgat6ja értesiti a tankdteles tanuld esetén a tanuld
tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes gydmhatésdgot és a gyermekjéléti szolgslatot,

¢ Ha a tankdteles tanulé igazolatlan mulasztdsa egy tanitisi évben eléri a harminc
tanitisi 6rat és egyéb foglalkozdst az iskola a mulasztdsrél téjékoztatja az 4ltaldnos
szabdlysértési hatésdgot, valamint ismételten thjékoztatja a gyermekjoléti szolgalatot.

d) Ha a tankételes tanuld igazolatlan mulasztisa egy tanitdsi évben eléri az dtven tanitési
orit és egyéb foglalkozést, az iskola igazgat6ja haladéktalanul értesiti a tanuld tényleges
tartozkodasi helye szerint illetékes gyAmhatésdgot. A szabalysértési tényllds
megvaldsuléséhoz sziikséges mulasztds mértéke tankételes tanul6 esetén harminc tanitési 6ra
¢s egyéb foglalkozés.

e) Ha a tanulénak egy tanitési évben az igazolt és igazolatlan mulasztisa egyiittesen a
kétszazétven tanitdsi 6rét, egy adott tantirgyb6l a tanitési 6rik harminc sz4zalékit meghaladja,
¢s emiatt a tanuld teljesitménye tanitisi év kizben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanftdsi
év végén nem mindsithetd, kivéve, ha a nevelbtestillet engedélyezi, hogy osztélyozévizsgit
tegyen.

¥, Ha a tanul6 a tanérai foglalkozis kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell. A
késések idejét dssze kell adni. Amennyiben ez az idd eléri a tan6rai foglalkozés idétartamét, a
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késés egy igazolt vagy igazolatlan 6rdnak mindstil. Az elkésd tanulé nem zérhat6 ki a tandrérél,
foglalkozésrol.

3.10Téritési dij Dbefizetésére, visszafizetésére vonatkozé
rendelkezések

Az iskoldban étkezési téritési dij van, ennek befizetése-minden hénap 12. napjéig torténik a
Polgarmesteri Hivatalban (kedd 8-12 6réig, csiitortok 13-16 ordig).

Kedvezmények biztositdsa csak a kedvezményezettséget igazolé dokumentumok bemutatds
utdn van lehetdség. Betegség esetén a sziild kbteles értesiteni az iskolat aznap 12 6rdig. Koteles
tovébb4 jelezni, hogy mikor jon gyermeke ismét az iskoliba, ha ezt elmulasztotta, gyermeke
elsd iskoldba jovetele napjén étkezésérbl gondoskodnia kell.

A fizetds gyerekek betegség esetén, az elsé napon az ebédet elvihetik.

3.11Szocldlis dszténdf], a szocidlls tdmogatds megdllapitdsdnak és
. felosztdsdnak elvel

Az iskoldban nincs szociflis Osztondij. Eseti alkalmakkor az osztilyféndk tanuléra,
tanul6kézdsségre szabottan az Onkorményzattél kérhet tdémogatdst. Az iskola alapitvénya
személyeket nem, csak csoportokat, programokat finansziroz.

Arany Janos Tehetséggondozé Programban valé részvételét minden tanulénak tdmogatjuk.

3.12 A tanulék Jutalmazdsdnak elvei és formdi

Kiemelkedd tevékenységért az iskolénk tanuléi, kdzdsségei és csoportjai jutalmazaisokban
részesiilhetnek.

3.12.1 Egyéni jutalmazisok
A jutalmazésok formaéi:
a) Szébeli dicséret,
b) frésbeli dicséret:

> szaktandri dicséret: odaitélését az érintett neveld hatirozza meg. Adhaté az adott
tantargyban elért versenyeredményekért, kutaté-, vagy sorozatos gy(ijtémunk4ért és folyamatos
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kiemelkedd tanulményi mimkdért, szakkori, szertérosi, stb. munkéért;
» napkdzis neveldi dicséret;

» osztilyfontki dicséret: odaftélésérél az osztalyfondk dént, adhaté t6bb dicséret alapjén,
vagy egyszeri k6zsségi munkaért;

> ipazgat6i dicséret: tanulményi vérosi, megyei, orszdgos versenyen elért helyezetteknek,
valamint minden més esetben, amikor a tanulé kiemelked6 teljesitményt nyjt;

> tantestiileti dicséret: a tantestiilet szavazata alapjdn a tanév végén adhato.
A jutalmak formaéi:

> kényvjutalom,

> targyjutalom,

> oklevél.

Az iskoléban adhat6 legmagasabb elismerés a Ladanyi Dij, (0 — 3 tanulé lehet) amelyrél 8, év
végén az osztalyfdntksk javaslata alapjén a tantestlilet ddnt az alabbi szempontok figyelembe
vételével:

> kiemelkedd tanulményi eredmény és példamutaté szorgalom;
> az iskola érdekében végzett tevékenység;

> kiemelkedd sporttevékenység.

3.13A fegyelmezd intézkedések formdl és alkalmazdsdnak elvel
3.13.1 A fegyelmezd intézkedések formai

A biintet6jogi és fegyelmi eljdrds hatdlya ald nem tartozé, pedagbgus vagy a kdznevelési
intézmény egyéb alkalmazottja ellen irdnyuld, a kdznevelési intézménnyel jogviszonyban 4llé
tanul6 részérdl elkbvetett kbzbsségellenes vagy azzal fenyegetd cselekmények megel6zésének,
kivizsgéldsdnak, elbfrdldsénak elvei és az alkalmazand6 intézkedések:

> A tanul6 az iskola pedagbgusa vagy més alkalmazottja ellen irdnyuld
kdzosségellenes cselekményt kovet el, vagy azzal fenyegetbzik, ha az iskolai, kdzdsségi
egylittélés szabélyaival alapvetben ellentétes magatartést taniisit, amely sérti az iskola helyi
normadit s a nevelési-oktatdsi folyamatban résztvevd tanulék és pedagdgusok alapvetd érdekeit.
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> Ha a tanulé &ltal elkdvetett kdzbsségellenes magatartds vagy az azzal térténd
fenyegetés blntetdjogi felel6sség hatdlya alad tartozik, az igazgaté a sziikséges hatdsdgi
bejelentést haladéktalanul benyijtja.

> Ha a kizosségellenes magatartds fegyelmi eljérés hatdlya ald tartozik, a fegyelmi
eljarédst a tudomésszerzéstdl szdmitott nyolc napon belill kell megindftani.

> Ha a kozbsségellenes magatartds vagy az azzal torténd fenyegetés nem mindstil
szabdlysértésnek vagy biincselekménynek, akkor az igazgaté a cselekményrdl szdl6
tudomésszerzést6l szamitott 8t napon beltll vizsgélatot kezdeményez a tanulé ellen, amelybe
bevonja a tanul6 sziileit. A vizsgélat alapjén a bizottsdgnak kell megitélnie, hogy cselekedetével
a tanulé megvalésitotta-e a kézosségellenes magatartist vagy az azzal torténd fenyegetést. A
vizsgélatban a bizottsdg megéllapitja, hogy az elkvetett cselekmény biintetdjogi vagy fegyelmi
eljards hatdlya aléd tartozik-e vagy sem. Az elbirdldskor figyelembe kell venni, hogy a
cselekmény milyen mértékben veszélyezteti az iskolaktzosség vagy osztdlyk6zOsség
miikddését, az iskolai nevelé-oktaté munka nyugodt folytatasanak feltételeit, milyen tanuléi,
pedagdgusi, munkavallaléi kdrre jelent fenyegetést, milyen mértékben 4l szemben a szokésos
térsadalmi, iskolai kommunikécids eljérdsokkal, valamint a helyi szok4srenddel.

> A fegyelmi bizottsig megszabhatja a tovabbi alkalmazandé intézkedéseket.
» A vizsgélat és az alkalmazandé intézkedések a tovébbi hasonldé cselekedetek
megel6zését hivatott szolgalni.

3.13.2 Fegyelmezd Intézkedés:
a) szdbeli figyelmeztetés,

b) frasbeli figyelmeztetés:
- szaktanari figyelmeztetés;
- osztilyfonski figyelmeztetés (3 alkalommal) - odaitélésérdl az osztalyfonsk
dont a fegyelmi vétségek alapjén, de adhat6 egyszeri vétségért, figyelembe véve
annak mértékét;

c) irdsbeli intés:
- osztdlyfénoki intd 1 alkalommal adhat6 egyszeri vétségért, figyelembe véve
annak nagysagét és varhatd hatdsat, vagy ha a tanulé sorozatos kisebb
fegyelemsértésekkel elérte a fokozatot;
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- igazgat6i figyelmeztetés;
- igazgat6i int6.

3.13.3 Fegyelmi biintetés

a) megrovis,

b) szigor(i megrovis,

c) tanérén kiviili foglalkozasokbdl és a programokbdl valé kizéras,
d) meghatérozott kedvezmények, juttatdsok csékkentése, megvondsa,
e) thelyezés mésik tanulécsoportba,

) eltiltds az adott iskoldban a tanév folytatasatol,

g kizérés az iskol4bdl.

A fegyelmezd intézkedést a szaktandr vagy az osztalyfondk, vagy az igazgatd, fegyelmi
biintetést a tantestillet hoz a fegyelmi eljards sorén, A fegyelmi biintetés eljarésrendjét a
Fiiggelék tartalmazza.

3.14 Az elektronikus naplé haszndlata

A 2018/2019. tanévt6l kezd6dben bevezetésre kerlilt. Hasznélata kiilén szabélyzatban talalhato,
mely a honlapon és a helyben szokésos médon (neveldi szoba, igazgatéi iroda) a szlil6k szaméra
is hozzAférhetd.

3.15Az osztdlyozé vizsgdval kapcsolatos feladatok

Az iskoléban évente két alkalommal lehet osztdlyozd vizsgat tenni. A félév zérdsat kdvetd
hérom héten beliil, és a tanév befejezését kisvetd két héten belill. Pontos idejét az intézmény
vezetbje hatdrozza meg, amelyr6l a szlilének kitelessége tdjékozddni.

Az osztilyoz6 vizsga nem ismételhetd meg, tAvolmaradas esetén csak orvosi igazolds fogadhatd
el. Igazolatlan hidnyzas esetén eredménytelennek kell tekinteni.

A tanulményok alatti vizsgdk részletes szabélyai az iskola Pedag6giai Programja tartalmazza,
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3.16 A tanulék tantdrgyvdlasztdsa, annak médositdsa, eljdrdsi
rendfe

Jelenleg kbtelezd tantérgyvélasztisra Etika/Hit- és erkSlcstan tantargy esetében van lehetdség
a szlil§ nyilatkozata alapjén.

Etika/Hit-és erk&lcstan oktatésra jelentkezés a k8vetkezé tanévre minden év méjus 20-ig van
lehetbsége a sziilének {rdsos forméban az intézmény vezetbjének benytjtott adatlapon,

A tantargy- €s foglalkozisvélasztds jogat a kovetkezd keretek koztit és idBszakokban
biztositjuk:

— elsd idegen nyelv vélasztasat beiratkozasndl,

— egyéb foglalkozés vélasztisét — szabadon szervezhetd foglalkozésok (alprogram) - a tanév
kezdetén, szeptember 15-ig.

A jelentkezést az erre a célra készitett formanyomtatvényon kell benyujtani az intézmény
vezetdjének.

A szabadon szervezheté foglalkozdsok esetében, aki jelentkezett bérmilyen foglalkozésra,
hidnyz4s tekintetében gy kell kezelni, mint a tanitdsi 6rakat.

3.17 Az iskola helyiségei, berendezési tdrgyai, eszkézei és az
iskoldhoz tartozo teriiletek haszndlatdnak rendje

aj Az iskola helyiségeit, berendezési térgyait, eszkozeit és az iskolédhoz tartozé teriileteket
tanftisi id6ben pedagbgus feliigyelete mellett, utasitdsait betartva tanuléink szabadon
hasznélhatjék.

b) A szamitistechnika szaktantermekben a tanulék csak tanari feliigyelettel
tartézkodhatnak.

c) Az osztilyfdndk és szaktanirok 4ltal kialakitott tllésrend betartdsa kotelezd.
dj A kerékpérokat a konyha melletti tdroléban kell elhelyezni.

e Tanitési id6 alatt a tanulé az iskola teriiletét csak indokolt esetben hagyhatja el az
osztalyfdnok, a szaktandr, az igazgatGhelyettes vagy az igazgaté engedélyével a sziil6 egyidejii
tdjékoztatdsa mellett. Amennyiben engedély nélkiil tivozik, abban az esetben utdlagos igazolast
az osztalyfndk nem fogad el.
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b Az iskola épiletei tanitdsi napokon 6:30 6rét6l 19:00 érdig vannak nyitva.

g A tanul6 koteles tisztan tartani kdrnyezetét, tantermét, padjat, székét, szekrényét, az
azokra kertil§ firkdkat, ragdkat, szennyez8déseket el kell tdvolitania.

k) Az utols6 tanitési 6ra utdn a takariték munkajét kdnnyitends a tanulénak a padokat ki
kell iirftenie, a székeket fel kell raknia a padokra.

i) Az dltala okozott, a mindennapos hasznélatb6l eredd nagyobb szennyezédéseket
kiboritott folyadék, ételmaradék, szemét szétszorasa — az iskola éltal biztositott eszkdzdkkel a
didk koteles feltekaritani. A hulladékot a hulladéktirolékban kételes elhelyezni, amennyiben
lehet6ség nyilik ra, szelektiv médon.

y/] A termekben 1évd iskolai audiovizudlis eszkdzdket csak tandri engedéllyel és
feliigyelettel hasznélhatjék a tanul6k.

3.18 Az iskola dltal szervezett, a pedagdgiai program
végrehaftdsdhoz kapcsolédé Iskoldn kiviili rendezvényeken
elvdrt tanuldi magatartds

Az iskola 4ltal szervezett, kttelezd iskolan kivilli rendezvényeken, programon résztvevéknek a
kulturlt viselkedés szabélyai szerint kell tevékenységiiket végezni, A pedagdgusokkal
megbeszélt szabilyokat a tanuléknak kotelességiik betartani, annak elmulasztisa vagy
megszegése esetén az osztalyfdndk donthet arr6l, hogy a kovetkezd szabadid6s iskolai
programon részt vehet-e tanuld.

Az alabbi szabilyok betartdsa valamennyi tanul6ra nézve alapveten elvértak az iskolén kiviili
kotelezd rendezvényeken:

a) tartsa be az &t kisérd felnbttek utasftasait;

b) tartsa be a kdzlekedési szabdlyokat;

c) alkalomhoz és helyhez ill6 ruhdzatot &s felszerelést haszndljon;

d) tartsa be a megbeszélt idépontokat;

e) nyilvanos helyeken (k6zlekedési eszk6z6kdn, kozteriileten, szdlldshelyen, vendéglétd-
ipari egységekben stb.) az éltaldnosan elvérhaté kulturélt magatartést valésitson meg (keriilje a

hangoskodést, az udvariatlan magatartast, a durva, trégér szavak hasznalatét, a tudatmédosité
szerek beszerzését, hasznélatét, terjesztését, ezek hatésa alatti megjelenést);

21






L - HAZIREND 2023,

1) 6vja komyezetét, mésok eszkizeit, tulajdonat, vagyontirgyait, a természeti és
torténelmi értékeket,
4 Egyéb elbirasok

a) A sziilék a Hazirendet a szill6i értekezleten ismerik meg, valamint megtekinthetik az
iskola honlapjén.

b) Az intézmény teriiletén idegenek csak az igazgaté vagy helyettese engedélyével
tartézkodhatnak.

c) Az intézmény teriiletén nem oktatdsi, nevelési céla tevékenységet csak az igazgatd
irésbeli engedélyével lehet folytatni.

d) A tanuld az igazgaté (és kiskori tanulé esetén sziildjének (gondviselSjének))
hozzéjarulésa nélkiil az iskola teriiletén és/vagy iskolai {igyekben nem nyilatkozhat sajté és
média széméra,

€) Az iskola teriiletére csak az oktatést szolgdlé eszkézoket lehet behozni,

f) Egeészséget, kozerkdlestt, kdzérdekeket sértd, gyllbletkeltésre alkalmas eszk8zoket
(feliratos p6l6), sajtdtermékeket tilos az iskoldba hozni.

g) Kozerkdlestt sértd magatartds (testi intimités) az iskola teriiletén tilos!

h) A térsadalmi tulajdon megbecsiilése és védelme, az egyéni tulajdon tiszteletben tartssa
minden tanul6ra nézve k&telezd.

i) A tantermekben elhelyezett késziilékeket a tanulék nem kapcsolhatjdk be, nem
miikidtethetik.

) A nevelési-oktatdsi intézményben, tovdbba a nevelési-oktatdsi intézményen kiviil a
tanul6k részére szervezett rendezvényeken tilos a szervezetre kéros élvezeti cikkek 4rusitésa,

fogyasztasa.

k) Az iskolai linnepélyeken, vizsgdkon az alkalomhoz ill6 8ltbzékben kell megjelenni
(fehér ing vagy bllz és sotét alj, vagy kosztiim, 8ltony, iskolai mellény).

)] A tanulé viselkedésével € megjelenésével adja meg a tiszteletet az iskola
alkalmazottainak, az iskoléban tartézkod6 szill6knek és vendégeknek, tovabbd tanul6tarsainak!
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A tanul6k melidzzék a megjelenés szélsséges formdit! Hajviseletiik, sltozkddéstik egyszerti
és dpolt legyen, ne legyen kirfvo!

Tilos a hivalkodé, felt(ind és hidnyos &ltdz€ék, és minden olyan ruhadarab vagy kiegészitd
viselése, amely barkinek lelkiismereti, vilignézeti meggyBz8dését, emberi méltdsagat,
nemzetiségi hovatartozasét sértheti, vagy jogszabély éltal tiltott jelképrendszer motivumait
tartalmazza. A dfszitd- és szépitbszerek alkalmazdsa az alkalomhoz illéen, j6 izléssel és az
egészségligyi szempontok szemmel tartdsa mellett alkalmazhato.

4.1 A mobiltelefon és egyéb digitdlis, infokommunikdciés eszkiz
tandral és egyéb foglalkozdsokon valé haszndlatdnak szabdlyait

a) A fels6 tagozaton a mobiltelefont, tabletet, okosérat illetve egyéb infokommunikécids
eszkozt (pl.: flilhallgaté, mp4 lejétszo, stb.), melyet mindenki csak saj4t felel6sségére hozhat
be az iskoléba, az épiiletbe megérkezve ki kell kapcsolni, és az erre kijeldlt zarhaté szekrénybe
az elsé 6ra elején a pedagdgus felligyeletével el kell helyezni, Az iskoléban tartézkodss teljes
idStartama alatt az iskola tertiletén (épiiletben, udvaron) csak tanulsi célbél, a pedagégus
engedélyével lehetséges a hasznélata. Amennyiben nem helyezi el, a pedagbgus elveheti a fent
emlitett eszkzbket, melyet a szllének csak az igazgat6 adhat vissza. Vétség esetén irdsbeli
osztélyfonoki fegyelmi intézkedésben részestl a tanulé. A szitl az iskola telefonszdmdan
indokolt esetben fizenetet hagyhat.

b) Als6 tagozaton, amennyiben a tanulé mobiltelefont hoz magsval, azt iskolai idGben csak
kikapesolt 4llapotban, a téskdjiban lehet, hasznélni nem szabad egyetlen funkcijét sem.
Amennyiben megszegi ezt a tanuld, a pedag6gus elveheti a telefont, melyet a szillének csak az
igazgatdé adhat vissza.

c) Térsak és a pedagégusok térvényileg garantélt személyiségi jogainak védelmében kiilén
engedély nélkill az iskola teriiletén mobiltelefonnal képek, illetve hangfelvételek nem
készithetdk.

4.2 Tanuléi jogviszony keletkezése

Az iskoléba a tankdteles tanuldkat az elsd évfolyamra jogszabélyban meghatérozott
idészakban kell beiratni, A beiratkoz4sra meghatérozott id8t a helyben szokésos médon k&zzé
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kell tenni. A beiratkozasnél biztositani kell a tanulményi rendszer e-ligyintézési moduljénak
online beiratkozési szolgaltatdsat.

Ha az éltaldnos iskola az Gsszes felvételi kérelmet helyhidny miatt nem tudja teljesiteni,
az érintett csoportba tartozék koz6tt sorsolas 1itjdn dont. A sorsoldsnél elényben kell részesiteni
azokat a jelentkezbket, akiknek a lakéhelye, ennek hidnyéban tartozkodési helye azon a
telepiilésen taldlhatd, ahol az iskola székhelye van. A sorsoldsra a felvételi, atvételi kérelmet
benyujtokat meg kell hivni. Sorsoldsi bizottsAg tagjai minimum 4 f8: a leendd elsd osztdlyos
tanitok, az alsé tagozatos munkakdz8sség vezetdje és egy 6 vezetfségi képviseld (igazgatd
vagy igazgatOhelyettes), illetve a jegyzékdnyvvezetd. A sorsolds helyszine az intézmény
székhelye (2713 Csemd, Szent Istvén 1t 32-34.).

A sorsolés menete:

o Az iskola igazgatdjdhoz érkezett kérelmek jelSlés nélkiili, zart boritékban a jelenlevik
el6tt behelyezésre keriilnek a sorsolési urnéba.

¢ Az urnibél a jelenlévd sziilok koziil 8nként vallalkozdk, ennek hidnyéban a sorsoldsi
bizottsig egy tagja egy-egy dokumentumot kiemel, majd jol hallhatdan felolvassa a kérelmezd
szlll6 gyermekének nevét, mely azonnal jegyz6kdnyvezésre kerdil.

¢ Mindez addig folytatédik, amig a rendelkezésre 4116 fér6helyek be nem telnek.

Az iskoldba felvett tanuldk osztdlyba vagy csoportba valé beosztasardl a szakmai
munkak6zosség véleményének kikérésével — az igazgatd dont.

4.3 A tanuléd dltal elédllftott termék, dolog, alkotds vagyonl jogdra
vonatkozé dijazds szabdlyai

a) A tanul6 helyett az iskola szerzi meg a vagyoni jogokat minden olyan, a birtokéba keriilt
dolog felett, amelyet a tanulé Allitott elé a tanuldi jogviszonydbdl eredd kotelezettségének
teljesitésével Gsszefliggésben, illetve a tanuldi jogviszonyhoz kapcsolédd, azonban az abbél
szirmaz0 kitelezettségekhez nem kot6d6 feladatok teljesitésekor.

b) A tanulét dijazés illeti meg, ha az iskola az adott termék vagyoni vagy tulajdoni jogat
masra ruhdzza 4t.
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c) Ha az iskola a dologgal kapcsolatos vagyoni jogokat nem szerzi meg, koteles azt -
kérelemre - a tanul6 részére az iratkezelésre vonatkozé rendelkezések megtartésa mellett a
jogviszony megsziinésekor visszaadni.

4.4 Vagyonvédelem, kdrtérités

A tanul6 kételes az iskola vagyontérgyainak; az oktatds sorén rébizott felszerelési targyaknak,
taneszkdz8knek, miiszereknek allagat megévni.

Gondatlansdgbdl, szindékosségbdl eredd kdér esetén a tanulé sziiléje kdrtéritésre kitelezhetd.

4.5 Egészségvédelem
A tanulék részére - egészségi allapotuk ellendrzésére, fellllvizsgdlatira - az adott tanévre

fogorvosi, iskolaorvosi és védondi elltds van.

4.6 Balesetvédelem

a) Minden tanulénak a tanév megkezdésekor baleset- és tiizvédelemi oktatdson kell részt
vennie. Az oktatdsra az elsé kozOsségi nevelés 6ran keriil sor az iskola baleset- és
munkavédelmi felelésének irdnyitdsaval.

b) A szamitastechnikai, és a testnevelési foglalkozds megkezdése el6tt évente egy
alkalommal munkavédelmi oktatésban is részt kell venni a tanul6knak.

c) A tanuldk az éltaluk észlelt baleseteket, balesetveszélyes helyzeteket azonnal kitelesek
jelezni az iskola valamely feln6tt dolgoz6janak.

5 Zaradék

a) A nevelb6testlilet jelen Hézirendet 2023. szeptember 06. napjén elfogadta, kihirdetésre
keriilt: 2023. szeptember 7. napjén, mely a kihirdetést kévetBen hatélyos. Ezzel egyidejlleg a
hatalyat veszti minden e témakdrben tett rendelkezés.

b) A Hézirend médositéséra a tanulék és a pedagdgusok kdzdsségének legaldbb 10%-a
ir4sos javaslatot tehet, melyre 30 tanitési napon beliil érdemi vélaszt kell kapjon.

c) A Hézirendet felill kell vizsgélni az intézmény atszervezését kdvetben 60 napon belill,
illetve ha a nevelbtestiilet 1/3-a kéri, vagy a szilldi szervezet, illetve a didkdnkormanyzat
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5.1 Jévdhagydsi, egyetértési és véleményezési zdradékok
Nyilatkozat (Sziil6i Szervezet)

A Csem8i Lad4nyi Mihdly Altalanos Iskola Szlll8i Szervezetének nevében és felhatalmazésa
alapjén alafrdsommal tanusitom, hogy a Sziiléi Szervezet az eldirt véleményezési jogat
gyakorolta, a Hézirend neveltestiileti elfogadasat tAmogatta.

Détum: 2023, szeptember 06.

a Sziildi Szervezet elndke

Nyilatkozat (Didkténkormsinyzat)

A Csemdi Ladényi Mihdly Altaldnos Iskola Didkdnkorményzata képviseletében és
felhatalmazésa alapjan aldfrdsommal tandsitom, hogy a Diékdnkorményzat az elbirt
véleményezési jogét gyakorolta, a Hizirend nevelbtestiileti elfogadasat zdmogatta.

5/’%&4_

a Didkénkormdnyzat eindke a Didkinkormdnyzatot segité pedagogus

Détum:2023. szeptember 06.

Nyilatkozat (Neveltestlilet)

A Csembi Ladényi Mihély Altaldnos Iskola Nevelbtestillete nevében és felhatalmazasa alapjén
alairdsommal tamisitom, hogy a Hézirend elkészitéséhez és elfogaddsdhoz a Nevelotestlilet az
elbirt véleményezési jogét gyakorolta, a Nevelbtestillet 2023, szeptember 06-én megtartott
értekezletén a Hézirendet megtérgyalta, a dokumentumot elfogadta.

Datum; 2023. szeptember 06.
Slaliim oo ool

a Nevel6testillet nevében
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Nyilatkozat (Igazgato)

Alulirott, Araté Istvinné az intézmény vezetSje, a Csemdi Laddnyi Mihély Altaldnos Iskola
Hézirendjében foglaltakat a 2011. évi CXC. tdrvény 25. § (4) értelmében jovdhagyom.
Détum:2023. szeptember 06.

P.H.

Nyilatkozat (Fenntarté)

A fenntarté képviseletében a Csem6i Ladényi Mihdly Altaldnos Iskola Hézirendjében
foglaltakkal a 2011. évi CXC. torvény 25. § (4) értelmében egyetértek.

Détum:2023.

P.H.

Aty I-,t-rf(l eti igazgatd Z

\\,_]
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Cseméi Laddanyl Mihaly Altaldnos Iskola

B4 2713 Csemd, Szent Istvan 1t 32-34
! 53/392-044, 06/30/320-7753
e-mail: ladanyimihaly.csemo@cegleditk.hu

JEGYZOKONYV

Amely késziilt 2023. szeptember 06-4n a Csembi Ladényi Mih4ly Altaldnos Iskola hivatalos
helyiségében a 16:00 drakor kezd5d8 nevelbtestilleti értekezleten.

Arat6 Istvinné megnyitja az értekezletet.

JegyzOkdnyv vezetésére javasolja Szunyog Mercédeszt, A nevelbtestillet ellenszavazat és
tartézkodds ne€lkill elfogadja, hogy az értekezletrdl késziilt jegyzbksnyvet Szunyog Mercédesz
vezesse.

JegyzBkonyv hitelesftésére javasolja Raczné Székely Rézsat. A nevelbtestiilet ellenszavazat
¢s tartézkodéas nélkill elfogadja, hogy az értekezletrsl késziilt jegyz8kdnyvet Réczné Székely
Rozsa hitelesitse.

Jegyz8konyv hitelesitésére javasolja Hamar PAlt. A nevelbtestitlet ellenszavazat és
tartézkodés nélkul elfogadja, hogy az értekezletrdl készillt jegyz6ktnyvet Hamar P4l
hitelesitse.

Arat0 Istvanné javaslatot tesz a napirendi pontokra:
1. Eves munkaterv

2. Pedagogiai Program

3. Hézirend

A tantestiilet a napirendi pontokat ellenszavazat és tartézkodés nélkiil elfogadja.

1. Eves Munkaterv

Kovicsné Tiri Krisztina: A nevelbtestillet tagjai munkak8z8sségi és nevelétestilleti
értekezleten is megvitatték az Eves Munkatervben leirtakat. A javasolt valtoztatasokkal
kiegészitett dokumentum a nevel6testiilet minden tagja részére elérhet6 a Drive felilleten,
Araté Istvinné megkérdezi a nevelétestillet tagjait, hogy van-e valakinek tovébbi médositasi
vagy kiegészitési javaslata? Mivel kérdés, javaslat a Munkatervvel kapcsolatban nincs, Araté
Istvénné szavazést kezdeményez:

Elfogadja-e a nevelbtestillet a Cseméi Ladényi Mihaly Altalénos Iskola 2023/2024 tanévre
vonatkoz6 Eves Munkatervét?

A nevelbtestillet 27 igen, 0 tart6zkodés, 0 ellenszavazat mellett elfogadja & Cseméi
Ladényi Mihély Altaldnos Iskola 2023/2024-es tanévre sz616 Eves Munkatervét,

2. Pedagégiai Program

Kovécsné Turi Krisztina: A nevel6testillet tagjai munkakdzdsségi és nevelbtestiileti
értekezleten is megvitatték a Pedagdgiai Programban lefrtakat. A javasolt véltoztatasokkal
kiegészitett dokumentum a nevelétestiilet minden tagja részére elérhetd a Drive feliileten.
Arato Istvanné megkérdezi a nevelftestiilet tagjait, hogy van-e valakinek tovédbbi médositési
vagy kiegészitési javaslata? Mivel kérdés, javaslat a Pedagbgiai Programmal kapesolatban
nines, Arat6 Istvinné szavazést kezdeményez:

Elfogadja-e a nevelétestiilet a Cseméi Ladanyi Mih4ly Altalénos Iskola Pedagégiai
Programjat?

A neveldtestiilet 27 igen, 0 tartézkodds, 0 ellenszavazat mellett elfogadja a Csemdi
Ladényi Mihély Altalénos Iskola Pedagégiai Programjit.






Csemdl Laddnyi Mihaly Altaldnos Iskola

84 2713 Csems, Szent Istvan Gt 32-34
® 53/392-044, 06/30/320-7753
e-mail: ladanyimihaly.csemo@cegleditk.hu

2, Hazirend

Kovécsné Tiiri Krisztina: A nevelbtesttilet tagjai munkakdz8sségi és nevel6testilleti
értekezleten is megvitattik a Hazirendben lefrtakat. A javasolt véltoztatdsokkal kiegészitett
dokumentum a nevelStestillet minden tagja részére elérhet a Drive feltileten. Araté Istvanné
megkérdezi a neveldtestlilet tagjait, hogy van-e valakinek tovabbi médositési vagy
kiegészitési javaslata? Mivel kérdés, javaslat a Hizirenddel kapcsolatban nincs, Araté
Istvanné szavazést kezdeményez:

Elfogadja-e a nevel6testiilet a Csem6i Ladényi Mihaly Altalanos Iskola Haézirend;jét?

A nevelbtestiilet 26 igen, 0 tartézkodss, 1 ellenszavazat mellett elfogadja a Csemdi
Ladényi Mih4ly Altaldnos Iskola Hézirendjét.

KoNEE,
1
.
Aute
Araté Istvanné Szunyog Mercédesz
intézményvezetd jegyzbkdnyv vezetd
Réczné Székely Rézsa Hamar P4l

hitelesitd hitelesitd






Jelenléti

Tanévnyitd értekezlet
2023.09.06

Ssz.  |Név | Al4iras __|
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11.  [Kéroly Déra Kot (Tl
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23. Szabé Eva _ s
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25.  |Szép Krisztina Roxdna e T <
26. __Sz1_1n_xo_Mercedesz - g rralobers |

27. Téboriné UngvariBva | L. —
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6 Fiiggelék: A tanulél fegyelmi eljaras a koznevelési
intézményben

A fegyelmi eljdrs menete
(Az cljaras meginditdsanak szabalyai, dokumentécioja és a hatarozat)
Az csetmegbeszélés

Az esctmegheszélés altalanos funkcidja az iskolaban {értént pozitivimegatlv esemeényck
megbesz¢lése az elézmények, k&vetkezmények feldolgozasa, a feladatok dsszegzése. A
tegyelmi cljaras lefolytatdsanak [Bbb szakaszai felsoroldsban azt sugalmazza, hogy @
fegyelmi eljaras meginditasarol sz016 déntés nem azonos azzal a7
elhatdrozéassal/kényszerrel. hogy induljunk el azon az aton, amely fegyelmi biintetés
kiszabaséval is végztdhet.

Az esetmeghbeszélés ercdménye lehet az 8 dontés/javaslat, hogy

a) elegendd egy fegyelmezd intézkedeés;

b) van esély az cpyeztetésre felhivas egyezscg elémozditasara;

c) értesités fegvelmi eljdrds meginditasarol.
Az csetmegbesz€léstdl filggetlendl is meg kell hallgatni a tanulét €s kideriteni elismeri-¢ a
kitelezetiségszegést! Mar a meghallgatésrél is értesitést kell kiildeni, & megéllapitdsokrél
feljegyzést, szilkség szerint jegyzOknyvet is kell késziteni. Az esetmegbeszélésen az Ggy
feltarasa elbut vizsgalni kell. hogy az egyeztetd eljarés lefolytatasanak lehetdsége nyitva all-¢,
azaz, az egyedetd eljarassal egyeiért-e:

a) a sérelmet elszenvedd fél (akar az iskola, annak képviseletében): a nagykorti sérelmet

elszenvedd fél, a kiskord sérelmet elszenvedd fél esetén a szill6;

b) a kotelességszegéssel gyanusitott tanuld: a ktelességszegéssel gyanusitott nagykoru

tanul6 és a kiskorl kbtelességszegéssel gyanositoft tanul6 esetén a szuld.

Nines helye egyeztetd eljirdsnak

a) Az egyeztetd eljaras lefolytatasat a felek nem kérik;

b) abejelentés iskolaba. kollégiumba 161ténd megérkezésétol szamitott tizendt napon beliil
az egyeztetd eljéras nem vezetett eredmeényre;

¢) harmadszori k&telességszegés eseteén a fegyelmi jogkdr gyakorl6ja az egyeztetd eljaras
alkalmazésat clutasithatja;

d) atanulé sulyos kbtelessépszegese azonnali fegyelmi eljaras meginditasat indokolja.
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Az esetmegbeszélésen kell dttekinteni az alternativakat figyelembe véve a feladatokat, a
ichetséges iitemezést. Fontos, hogy a hataridék téibbsége naptéri napban van megadva. Az
egyezietési eljirds meginditdsarél is a fegyelmi jogkdr gyakorléja dént az esetmegbeszélés
végeredinényének figyelembevétclével. Ha az intézményben nincs allandé fegyelmi bizottsag,
akkor el§szdr meg kell alakitani, hogy dontést hozhasson. (Ha az egyeztet6 eljaras mellett
ddntenek, az egyeztetést végzd személyre is célszeril javaslatot tenni.) Az egyextet® -
nagykori felnétt — nem csak az iskola pedag6gusa lehet. (Célszeri a résznevelBtestilletnek -
pl. osztdalyfiinoki munkakiziisség — hatiskroket és ezzel eljérési szabalyokat telepiteni, mert a
diniéseket irdsba kell foglalni és annak végrehajtdsat ellendrizni is kell.)

A digkénkorményzat a fegyelmi eljarasban

Az iskolai, kollégiumi didkonkormanyzat véleményét a fegyelmi eljards sorén be kell
szerezni. A didkdnkorményzat természetesen maga alakitja ki a sajat SZMSZ-ét, de a
fegyelmi eljérdsok korrekt kezelésében segiteni kell. Az iskolai (intézményi) SZMSZ-ben kell
szabalyozni a didkénkorményzat véleménynyilvénitdstnak modjat, azt, hogy a fegyelmi
bizotisag milyen médon fogadja be, ill. ismeri meg a véleményét, pl. legkéssbb a targyalds
napjan eljuttatja frésba foglalt véleményét, a targyaldson azt kiegészitheti stb.

Azokban sz ligyckben, amelyekben a didkdnkorményzat véleményének kikérése kotelezd, a
didkdnkorméanyzat képviscl6jét a térgyaldsra meg kell hivni, és az elSterjesziést, valamint a
meghivol - ha jogszabdly mdsképp nem rendelkezik - a targyalés hatérapjét legaldbb tizenét
nappal megel8zben meg kell kiildeni a didkdnkorményzat részére.

Végig kell gondolni és pontosan megfogalmazni mit gondolunk a didkonkorményzat
szerepérol a fegyelmi eljrds sorén. Altaldnos iskoldban inkébb csupan
tdjekoztatas/idjékozodds, ismerkedés az eljarasokkal lehet a feladata, mig egy kézépfoki
iskoléban akér az is sz6ba jGhet mér, hogy a didkdnkormanyzat beavatkozéként vegyen részt
az ¢ljarésban. A jogkoérbket tovdbbra is az SZMSZ tartalmazza,

Hatdrid6k szdmitdsa

A napokban megéllapftott hatérid6be nem szémit bele a hatéridé kezdetére okot adé
cselekmény vagy koriilmény bekdvetkezésének, a kdzlésnek, a kézbesitésnek, a hirdetmény
kifuggesztésének és levételének, valamint a kézhirré tétel napja. A hatdridék szémitdsénal az
Akr. 50-53. § szakaszai szerint kell itt is eljarni.

A napokban megadott hataridd — ha a jogszabdly mdsként nem rendelkezik — naptéri nap, nem
munkanap, igy az esetleges tanitdsi szlinet, az tinnepnapok is beleszdmitanak a hataridékbe. A
kozlésre vonatkozé szabélyokat az Akr, 86. §-a tartalmazza,

Hatdriddk egyeztetd tdrgyalds esetén
a) a fegyelmi eljérédst egyeztetd eljards eldzheti meg;
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b) ha a bejelentés iskoldba. kollégiumba t8rténd megérkezésétd] szdmitott 15 napon beliil
az egyezteld eljards nem vezelett eredményre, a fegyelmi cljérast le kell folytatni;

c) a kotelességszegéssel gyanisitott tanuld/sziilsje figyelmét frasban fel kell hivni az
egyeztetd eljdrds ipénybevételének lehetdségére;

d) az értesités kézhezvételétdl szamitott 5 tanftasi napon belill irisban jelentheti be, hogy

kéri az egyeztetd eljdras lefolytatasat.

Hatdridbk fegyelmi eljards eseién

a) A fegyelmi cljardst - a meginditdsdidl szamitott harmine napon beliil - egy tdrgyalason
be kell fejezni.

b) Az értesitést oly médon kell kiktildeni. hogy azt a tanuld, a sziild kiilén-kilén - a
tdrgyaldas eldt legaldbb nyole nuppal - megkapja.

¢) A térgyalds hatdrnapjét lcgalabb tizenSt nappal megel6z8en meg kell killdeni a
didkdnkorméanyzat részére.

Az egyeztetd eljards

Az egyezietd targyaldst azokban az esetckben lehet tartani, ahol a sérelmet szenvedo €s a
kotelezetiséuszegd ¢l tanuld is hajlandéak egyezkedni. A fegyelmi eljéras részét képezheti az
egyeztetd cljaras, — ami énmagdban is tényfeltiro folvamat — és amelynek célja:

a) a kotelességszegéshez elvezeld események feldolgozésa. értékelése,

b) ennek alapjén a kotelességszegéssel gyandsitott és a sérelmet elszenvedd kozoti

megéllapodés 1étrehozésa az azonnali sérelem orvosolésa érdekében.

Az egyeztet§ eljdras lefolytatisa

a) A fegyelmi eljiras meginditisardl sz6l6 értesitésben a ktelességszegéssel gyanisitott
tanulé, kiskord tanulé esetén, a sziilbje figyelmét fel kell hivni az egyeztetd eljards
igénybevételének lehetdségére. (Ebben az értesitésben mér célszerll tdjékoztatni az
érintetieket az egyezietd eljardst vezetd személyre vonatkoz0 javaslatrol. valamint arrél.
hogy a felek més személyt is javasolhatnak e feladatra).

b) A tanuld, kiskori tanuld esetén a sziilé az értesités kézhezvételétdl szamitott 6t tanitasi
napon beliil irdsban jelentheti be, — ha kéri — az egyeztetd eljards lefolytatésat,

c) Az egyeztetd eljirast olyan nagykori személy vezetheti, akit mind a sérelmet

elszenvedd fél, mind a kotelességszegt tanuld elfogad.
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d) Az egyertetd személyre a fegyelmi jogkdr gyakorldja tesz javaslatot az érintetteknek.
illetve kéri javaslatukat. Az egyeztetd személyre vonatkozo javastatot. illetve javaslattételi
jogot a fegyelmi eljirdsrol szold értesitésben mar kd26Ini kell az érintettekkel. (Az
egyeztetést vezetd személy statuszéra nézve nincs elbirds. tehét nem kothetd ki, hogy csak
az iskola pedagdgusa Ichet!)

¢) A mindkét fel dltal elfogadott személyt az inlézmény igazgatéju, illetve az 4ltala
felhatalmazott személy kéri fel az egyeztetd eljards levezetésére. A felkérést az egyezictési
cljards lefolytatdsa irduti kérelem beérkezését kdvetd 5 napon beliil meg kell tenni.

f) Azcgyerietd cljarist vezetd személy Irdsban nyilatkozik arrél, hogy a feladatot véllalja.

A fegyclmi jogkdr gyakorl6je kételes a hatérozathozatalhoz sziikséges tényélldst tisztézni. Ha
ehhez a rendelkezésre 4116 adatok nem elegenddk, hivatalbél vagy kérelemre bizonyitési
eljardst folytat le. Bizonyitési eszkdzok a tanulé és a sz{il6 nyilatkozata, az irat, a
tandvallomds, a szemle és a szakért6i vélemény.

Az egycatetd eljdrdst vezetd személy

a) megvizsgélja, attekinti a rendelkezésre 4ll6 iratokat, bizonyitékokat, értékeli azokat
(kiilon és 8sszességében is);

b) kiilon-kiilon meghallgathatja az érintett feleket;

c) targyalést tarthat az érintett felek részvételével is, egymasnak kérdéseket tehetnek fel;
d) szllkség esetén tovdbbi szakértét vehet igénybe;

e} az eljéras sordn barmikor megallapithatja, hogy a felek megéllapodtak; illetve

f) legkésdbb az eljérdsi hatdridd lejartakor megallapithatja, hogy a felek az egyeztetd
eljérasban nem &llapodtak meg.

Az egyeztetd eljdrist vezetd személy frasban értesfti:

a) a sérelmet szenvedd felet (akdr az iskola képvisel8jét), valamint

b) akotelezettségszeg felet arrdl, ha az eljardsban meghallgatést, illetve térgyalast kivan

tarlani.

Az értesitésben meg kell adni az eljérési cselekmény pontos iddpontjét, helyét, tartalmat. Az
Crtesitést Ggy kell megkiildeni, hogy azt az érintettek a meghallgatds, térgyalds elétt legalabb
8 nappal eldbb kézhez kapjék. Az egyeztetd eljdrds sordn térténd meghallgatdsro), illetve
targyaldsrél jegyzokonyvet kell felvenni. Az egyeztetd eljaras lefolytatésdra az egyeztetd
eljarést vezetd személy kijeldlésétd] szamitott 15 nap 4ll rendelkezésre.
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Megillapodss az eljdrds sordn

Ha a felek kiilon-kiildn a meghallgatdsukon, illetve egyiitt a targyaldson megdllapodnak a
sérelem orvosoldsardl, a megdliapodést jegyz6knyvbe kell foglalni. A jegyzékdnyvet az
¢rintettek és az egyezteld eljarast vezetd személy aldirjak.

A fegyelmi eljards felfiiggesztése

Megéllapodas esetén barmelyik fél kezdeményerheti a fegyelmi eljaras felfiigpesztését. A
kezdeményezésnek 1artalmaznia kell:

s)  az irisheli megéliapodast -- mellékletben;

» 4 kexdeményezést arra vonatkozoan, hogy a sérelem orvoslasihoz sziikséges
iddre a fegyelmi eljdrds felfliggesztésre keriiljoin;

¢) a kezdeményez6 éltal a sérelem orvosldséhoz sziikségesnek tartott iddtartamot.

A fegyelmi cljérés vezetdje a kezdeményezés alapjén a sérelem orvosldsdhoz szilkséges
id6tartamra, de legfeljebb 3 honapra felfiiggeszti az eljérdst. Az eljdras felfiigpesztésérdl szolo
dontését frdsban megkiildi az érintetteknek.

A dontésben téjékoztatja az érintetteket arrél, hogy ha a felfiiggesztés ideje alatt a sérelmet
elszenvedsd fél. kiskord sérelmet clszenvedd fél esetén a sziilé nem kérte a fegyelmi eljérds
folytatasat, a fegyelmi eljardst meg kell sziintetni. Az eljirds megsziintetésére a fegyelmi
eljaras altaldnos szabélyai szerint keriil sor. (A lezérd ddntést hatdrozat formédban kell
meghozni.)

A megillapod4s nyilvinossiga

Ha a sérelem orvoslasdra k6tott irdsbeli megéllapodésban a felek kikotik, az egyeziet eljards
megallapitdsait és a megéllapodésban foglaltakat a megéllapodésban szerepld iskolai
kozdsségekben meg lehet vitatni, a megdllapoddsba foglalt részletességgel.

Dintés a fegyelmi eljirds meginditdsirol

A fegyelmi eljérds meginditasard] a fegyelmi jogkor gyakorléja dont, az SZMSZ-ben rogzitett
egyiittmiik6dk véleményének kikérésével. A diéntést irasban szitkséges rogziteni. A
tanuléval szemben ugyanazért a kotelességszegésért csak egy fegyelmi biintetés Allapithat6
meg.

A fegyelmi bizottsdg feladatai, megalakitdsa

A jogszabalyok értelmében a fegyelmi eljérasban a bizottsagra héarul az operativ
tevékenységek z8me. Nevel6testlilet tagjaibol vélaszthaté a bizottsig. (Ebben az esetben a
nevelbtestiilet tagja a felsdfokl végzettséggel rendelkezd pedagégiai munkét kzvetlenil
segitb is!)

Hogy ki szamit segitének, az:
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a) aki munkdja sordn egylittmiikdik az igazgatoval, a fegyelmi eljarasban érintett tanuldk
osztalyléndkeivel, szaktandraival;

b) igy a fegyelmi bizottsdg felelOssége/feladata a tényallas tisztdzasa, elkésziti, illetve
elkészitteti a bizonyitési eljdras sordn a meghallgatdsi jegyz6kdnyveket;

c) afeliigyeli/intézi a fegyelmi targyalas dsszehivédsdval kapesolatos igymenetet:

d) vezeti a fegyelmi targyaldst, (bizottsdgi elnok);

e) afegyelmi targyaléson gondoskodik a jegyzokdnyv vezetésérdl;

f) kihirdeti a hatdrozatot;

g) irésban beszdmol g végrzett munkérdl, tapasztalatokrol, értékeli az iskola fegyelmi
helyzetét, javaslatot tesz annak javitdsara, akkor is. ha a nevelétestiilet a teljes tanévre

vélaszi fegyelmi bizottsdgot és akkor is, ha esetileg miik dét.

A jogszabélyok adla lehetdségek, pontatlansagok tiszidzdsat az SZMSZ-ben célszerfi
clvégezni. Vezeti a tdrgyaldst, gondoskodik a jegyzGkonyy vezetésérdl kivanalmakat is
célszerii értelmezni, (Pl. jegyzbkSnyvezés, a bizottsdg tagja vezeti a jegyz6konyvet. felkért
személy — iskolatitkdr -- vezeti?).

Az érintetiek értesitése

A fegyelmi eljards meginditdsardl a tanul6t. a kiskora tanulé sx(i16jét a fegyelmi bizottsdg
elndke értesiti a tanuld terhére rott kitelességszepés konkrét megjellésével. Az értesitésben
fel kell tiinteti a fegyelmi 1érgyalds id6pontjét és helyét, azzal a tsjékoztatéssal, hogy a
térgyalést akkor is meg lehet tartani, ha a tanulé. a sziil6 ismételt szabalyszerd meghivas
ellenére nem jelenik meg. Az értesitést a térgyalés elétt legalabb nyolc nappal meg kell
kapniuk. Ha az értesfté levélben megjel8lt idSpontban sem a tanul6, sem a tdrvényes
képviseltje nem jelenik meg, Gjabb id8pont keriil kittizésre, amirdl a fegyelmi bizottség
clndke értesitést kiild. A meghitisult targyaldsrol is jegyzékdnyvet kell felvenni régzitve az 1
térgyaldsi iddpontot. A fegyelmi eljardsba a kiskort tanulé szi16iét minden esetben be kell
vonni. A tanulét sziiléje, tdrvényes képvisel8je is képviselheti. Az eljiras sordn Iehetbséget
kell biztositani arra, hogy a tanuld, a sziil§ az iggyel kapcsolatban tajékozédhasson,
véleményt nyilvanithasson, és bizonyitési inditvannyal élhessen, A kiskord gyermek sziili
feliigyelet vagy gydmség alatt all.

A sziil6i felligyelet jogktrébe tartozik: a kiskorii gyermek neve meghatdrozasanak,
gondozésénak, nevelésének, tartézkodési helye meghatérozasanak, vagyona kezelésének,
torvényes képviseletének jogat €s kotelességét, a gydmnevezésnek és a gydmségbol vald
kizarésnak a jogét foglalja magdban.
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A fegyelmi targyalds
a) A fegyelmi targyaldson a fegyelmi bizottség tagjai mellett a fegyelmi eljérasban érintett
tanulok, gondviseldik. képviselbik, a didkdnkormdnyzat képviseldje, valamint a
nevelbtestiilet tagjai vesznek részt.
b) A fegyelmi targyalds megkezdésekor a tanulét a levezetd elndk figyelmezteti a jogaira.
ezt kévetben ismerteti a terhére rott kdtelességszegést, valamint a rendelkezésre 4116
bizonyitékokat.
c} A ftérgyaldsr6l ¢s a bizonyitasi eljardsrl jegyzOkényvet kell [elvenni, A
jegyz0kdnyvhen sz0 szerint kell régziteni az elhangzottakat, ha a trgyalas vezet6je szerint
ez indokolt. valamint ha azt a tanul6, a sziil6é kéri.

d) Indokolt esetben a fegyelmi tirgyalasrd] felvétel késziilhet.

A targyalésrél és a bizonyitési eljarasrd] jegyzOkonyvet kell késziteni, amelyben fei kell
tiintetni a targyalds hely¢t és idejét, a targyaldson hivatalos mindségben részt vevék nevét, az
elhangzott nyilatkozatok fébb megéllapitasait, a jegyzdkonyv készitéjének aldirasat.

Jegyz6kdnyvet kell késziteni:

a} ha jogszabaly eldirja;

b) ha a kdznevelési intézmény nevelGtestillete. szakmai munkakdzdssége a nevelési-
oktatdsi intézmény mikddésére, a gyermekekre, a tanulékra vagy a nevelé-oktatd
munkdéra vonatkozo kérdésben hatdroz (dont, véleményez, javaslatot tesz);

c) tovabbd akkor, ha a jegyzOkdnyv készftését rendkivilli esemény indokolja és
elkészitését a nevelési-oktatédsi intézmény igazgatdja elrendelte.

Célszerh a fegyelmi tdrgyalds lebonyolitdsara forgatokdnyvet késziteni, elézetesen felkémi a
jegyzOkdnyvvezet6t és a hitelesit6t. Tisztdzni sziikséges kinek milyen kezdeményezési
lehetdségei vannak a targyalés sorén pl. a megszolalésra, a vélemény kifejiésre,
allasfoglalésra...

A fegyelmi hatdrozat részletesen

A fegyelmi hatérozatra is alkalmazandé az iratkezelési és az iigyintézési szabdlvzat, melynek
fébb elbirdsait az R20, 84-85. § szakaszai tartalmazzdk.

A kiadmanyozott iratnak, hatérozatnak tartalmaznia kell a nevelési-oktatési intézmény:

* neveét;
+ székhelyét;

« az iktatdszdmot;
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* az ligyintéz0 megnevezdsét:

« az lgyintézés helyét és idejét:

« oz irat alafrojénak nevét, beosztdsat és a nevelési-oktatasi intézmény krbélyegzbjének
lenyomatat;

* & dbntés alapjdul szolgdld jogszabdlyok megjeldlését;

* amennyiben a dontés mérlegelés alapjan tdriént. az erre térténd utaldst;

* amérlegelésnél figyclembe vett szempontokat;

« ¢és az cljardst megindfto kérelem benyjtéséra 18rténd figyelmeztetést. (Jogorvoslatrol
valo tajékoztatas!) A nevelési-oktatdsi intézmény dltal hovzott hatdrozatot meg kell

indokolni.

A fegyelmi hatdrozat tartalméval szemben tovibbi elvirdsokat fogalmaz meg a rendelet

»38. § (5) A fegyelmi hatdrozat rendelkezd része tartalmazza a hatdrozatot hozé szery
megjeldlését, a hatdrozat szamdt és tdrgyat, a tanuld személyi adatait, a fegyelmi biintetést, a

biintetés idGtartamdt. a felfiiggesztését és uz eljardst meginditd kérelmi jogra valé wraldst.

(6) A fegvelmi hatdrozat indokoldsa tartalmazza a kételességszegés rovid leirdsét, o
1énydllds megdllapitdsdnak alupjdul szolgalo bizonyitékok ismertetését, u rendelkezd részben
Joglalt déntés indokdt. ehuasitott bizonyfidsi inditvdny esetén az elutasitds okdt (az eliéré
végrehajtasra vonatkozé indokldst).

(7) A fegyelmi hatdrozat zdré része tartalmazza a hatdrozat meghozatalénak helyét és
idejét, a hatdrozatot hozé aldirdsdt és a hivatali beoszidsdnak megjelolését. Hu elsé fokon a
nevelGlestiilet jar el. a hatdrozutot u nevelStestilet nevében az fria ald, aki a tdrgyaldst vezette,

lovdbhd a nevelitestiilet egy kijelolt, a tdrgyaldson végig jelen lévd tagja. "

A kételességszegés rovid lefrdsa nem lehet pusztén a jogszabaly, a hdzirend adott szakaszaira
val6 hivatkozés, a szoveget be kell idézni. A leirés szdvegezésének olyannak kell lennie, hogy
abbdl az ligyet nem ismer6 érdekl8d6 is tajékozodni tudjon.

A fegyelmi hatérozat -- a hatdrozat rendelkezé része és az indokolds — a targyalason széban
keriil kihirdetésre,

A fegyelmi hatérozatot a kihirdetést kveté hét napon beliil frdsban meg kell kiildeni az
figyben érintett feleknek, a kiskort fél esetén a sziiléjének.
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Megrovas és szipor megrovés fegyelmi biintetés esetén a hatdrozatot nem kell irdsban
megkiildeni, ha a fegyelmi biintetést a tanulé -- kiskor tanulé esetén a 2018 is — tudomésul
vetie, 4 hatdrozal megkiildését nem kéri és eljérdst megindité kérelmi jogérol lemondott.

Elengedhetetlen, hogy a hatérozat mind formai, mind tartalmi vonatkoz4sban megfeleljen a
jogszabélyoknak; pl. Ha az iskola a tanul . kizdrdsa” utén iskolakijelsiést kér 2 hatdsagto!
csak akkor szdmithat pozitlv valaszra, ha a hatérozat . rendben van™ és végrehajthaté is!

Formai hidnyosségok miatt a birdsdg, a hatéség, a fenntarté érdemi vizsgalédas nélkiil is
megsemmisitheti az iskola dontését!
Fontos & kordbban mér emlitett az ditaldnos kézigazgatdsi rendartdsrél szolé 2016. évi CL.
1drvény eldirdsainak betartdasa:

52.§ [A hatdrid6 szédmitasa)

82.8 [A dontés véglegessége]

85.§ [A dontés kozlésének altalénos szabilyai]

A hatdrozat csak akkor vélik végrchajthatévd, ha végleges is.

Kivéve:
a) ha a végrehajtds cimaraddsa a tobbi tanulé jogait silyosan sértené vagy mas
clhérithatatlan kérral. veszéllyel jéma, ekkor az elséfoki hatérozat azonnal végrehajthatd
wlta déniéshozé a fegyelmi biintetés azonnali végrehajtasat rendeli el, konkrétan meg kell
indokolni milyen sérelem, kdr, veszély elhdritasa érdekében dontétt igy.”
b) A fegyelmi jogkdr gyakorldja a biintetés végrehajtését a tanuld kiilonds méltanylast
¢rdeml6 kérillményeire és az elkdvetett cselekmény silyéra tekintettel legfeljebb hat hénap
idétartamra felfiiggesztheti. (Ez nem azonos az egyeztetd targyalés alatti felfliggesztéssel.)
¢) A kizirés az iskolébél és a kizérés a kollégiumbél fegyelmi biintetés tankoteles tanuld
esetében nem hajthaté végre az U tanuléi jogviszony, kollégiumi tagségi viszony
1étesitéséig,

Megszilinik a tanuléi jogviszony a kizarés az iskolébél fegyelmi hatérozat véglegessé
véaldsdnak napjan. A véglegessé valds tényét és idejét célszerti rdvezetni a hatdrozatra. Mivel a
fegyelmi hatdrozattal szemben van jogorvoslat, ezért akkor végleges, ha:

a) ellene nem fellebbeztek és a fellebbezési hatéridé letelt;

b)  a fellebbezésrdl lemondtak vagy a fellebbezést visszavontak, vagy fellebbezést

kvetben & mésodfoki hatdsdg az elséfoku hatésdg dontését helybenhagyta, a

masodfokid dontés kizlésével.
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Alapvetb hibdk a vizsgdlt eljdrdsokban és hatdrozatokban:
1. nem dertil ki, mit szegett meg a tanul6, vagy a Hézirendnek nem volt olyan pontja, amire
hivatkoznak;
2. nem deriilt ki az eset pontosan, igy nem volt mérlegelve annak sdlyossaga;

3. nem trtént meg az egyeztetd eljdrds, még annak lehetdségére sem tértént meg a
felhivas;
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4. ipas gatd veretie az cljdrdst és vezette a fegyelmi bizottségol;
3. drtesitések kézbesitése sehol nem igazolhatd;

6. ncghallgatésok sordn a térvényes képviselet biztositaséra, anmmak modjara nen derdl]
fény:

7. nem volt megtalalhatd a jegyz6kényvben a tanuld nyilatkozata:

8. atanuld sajat magdra tett terhel6 nyilatkozatot, arnak joghatésaira a ligyelmezteiés nem
tortent meg:

Y. igazgatd irta 2ld a hatirozatot. nem a fegyelni bizoitsép clndke és cgy tagis. nem voit
bélyegzélenyomat:

10. nem a eevelStestiilet dontdit. (az ipazpatd akarata teljestlt):

1L, nem volt jogorvoslati lehetéség, tajékoztatasi rés/z nem talélhaté:

12. fokozatossdg kovetelményének teljesiilése, azonnal a legszigoribb biintetés, aminek az
indokoltsédga nem deril ki;

13. a 5706 jogérvényesitésénck (jogi képviselet) hidnya;

14. nein megleleld tdjékoztatds a fegyelmi bivotisdg részérdl:

I5. sokszor nem & valos ok miatt ,exapidk ki & didkot, csak okot 1aldinak ré:

16. hatdriddk eimulaszidsa
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